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1.       Kandydat przystępujący do konkursu musi spełniać następujące
wymagania:

 
●       Ukończone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyższe studia zawodowe, uzupełniające

ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada, co najmniej 5 - letnią
praktykę w księgowości

●       Ukończoną średnią, policealną lub pomaturalną szkołę ekonomiczną i posiada, co najmniej

6-letnią praktykę w księgowości,

●       Nie był prawomocnie skazany za przestępstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności
dokumentów lub za przestępstwo karne skarbowe,

●       Dobry stan zdrowia,

●       Nieposzlakowana opinia,

●       Obywatelstwo polskie,

●       Znajomość obsługi programów komputerowych w zakresie finansowo-księgowym „PUMA”, ZUS- płatnik
Windows, MS Office,

●       Znajomość ustawy o finansach publicznych,

●       Znajomość ustawy o rachunkowości.

 

      2.  Wymagania dodatkowe:
 

●       Znajomość zagadnień związanych z ustawą o pomocy społecznej,

●       Znajomość ustawy o świadczeniach rodzinnych

●       Znajomość ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów

●       Komunikatywność,

●       Kreatywność,

●       Umiejętność analitycznego myślenia.

 

      3.  Zakres wykonywania zadań na stanowisku:
 

●       Prowadzenie rachunkowości jednostki,

●       Wykonywanie dyspozycji środkami pieniężnymi,

●       Dokonywanie wstępnej kontroli zgodności operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
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●       Dokonywanie wstępnej oceny celowości, zaciągania zobowiązań finansowych, dokonywania wydatków,

●       Dokonywanie wstępnej kontroli kompletności i rzetelności dokumentów dotyczących operacji gospodarczych i
finansowych,

●       Sporządzanie planów rzeczowo-finansowych,

●       Prowadzenie spraw płacowych

●       Sporządzanie analiz finansowych,

●       Sporządzanie sprawozdań z zakresu jednostki budżetowej

 

      4.   Wymagane dokumenty:
 

●       Życiorys (CV),

●       List motywacyjny,

●       Dokumenty poświadczające posiadane wykształcenie (dyplom lub zaświadczenie o stanie odbytych studiów),

●       Dokumenty poświadczające staż pracy (świadectwa pracy),

●       Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach,

●       Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,

●       Oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystania w pełni z praw publicznych,

●       Oświadczenie o niekaralności,

●       Pisemne oświadczenie o treści: Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926                 z późn. zm.) oraz ustawą z
dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U.           z 2001r. Nr 141 poz. 1593 z
późn. zm.).

 

      Wymagane dokumenty należy składać osobiście w siedzibie Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tryńczy, lub
pocztą w zaklejonej kopercie na adres Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tryńczy 37-204 Tryńcza 123 (jak wyżej) z
dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Głównego Księgowego” w terminie od dnia ogłoszenia do dnia
19.11.2012 r. do godziny 1530 (ostateczna data wpływu dokumentów do Ośrodka). Dokumenty, które wpłyną do Gminnego
Ośrodka Pomocy Społecznej w Tryńczy po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

 

     5.   Konkurs przeprowadzi komisja rekrutacyjna powołana przez Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy
Społecznej w Tryńczy.

        

      6.  Inne informacje
 

●       Aplikacje, które wpłyną po terminie, niekompletne lub nie spełniające wymogów formalnych nie będą
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rozpatrywane,

●       Dostarczone dokumenty zostaną poddane analizie przez komisję rekrutacyjną powołaną przez Kierownika
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tryńczy w celu porównania danych zawartych w aplikacji z
wymaganiami formalnymi określonymi w ogłoszeniu.

●       Wytypowani kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej.

●       Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz
na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy w Tryńczy.

●       Kandydat wyłoniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o pracę, zobowiązany jest przedłożyć
oryginały (do wglądu) świadectw pracy, dyplomów, zaświadczeń, o których mowa w pkt. 4

 

                                                                                              

                                                                                                 Kierownik

                                                                          Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej

                                                                                                   w Tryńczy

                                                                                                 Jolanta Flak
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