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w miejscowości Wólka Małkowa.

 

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Gminie
Tryńcza/ Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz
zatrudnieniu osób niepełnosprawnych, jest niższy niż 6 %.

 

Projekt współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 (Europejski Fundusz Społeczny), Oś Priorytetowa: VIII Integracja Społeczna, Działanie: 8.3
Zwiększenie dostępu do usług społecznych i zdrowotnych.

 

I. Wymagania na stanowisko

Kryterium bazowe:1.

Posiadanie  wykształcenia w kierunku rehabilitacyjnym, fizjoterapeutycznym lub równoważnyma.
Pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych.b.

 

Kryterium preferencyjne:1.

Ukończone kursy specjalistyczne;a.
Umiejętność skutecznego komunikowania się;b.
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Umiejętność organizacji pracy, odpowiedzialność, rzetelność, systematyczność, zaangażowanie, komunikatywność,c.
samodzielność działania;
Umiejętność radzenia sobie w sytuacjach trudnych (stresowych, konfliktowych)d.
Doświadczenie w pracy na stanowisku rehabilitanta.e.

 

II. Liczba stanowisk: 1

 

 

III. Miejsce wykonywania pracy:

Dzienny Dom Seniora „Dom Miłosierdzia” w miejscowości Wólka Małkowa

 

 

IV. Rodzaj umowy: umowa o pracę

 

 

V. Wymiar czasu pracy: ½ etatu

 

 

VI. Termin realizacji: wrzesień 2019- lipiec 2021

 

 

 

 

VII. Zakres głównych obowiązków na stanowisku:

Wsparcie w zakresie zdiagnozowanych deficytów i trudności wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności;1.
Zajęcia ruchowe nastawione na umiarkowany wysiłek przy jednoczesnym wydatkowaniu energii;2.
Rehabilitacja obejmująca schorzenia narządu ruchu uszkodzonego w wyniku chorób neurologicznych, ortopedycznych,3.
reumatoidalnych i innych;
Poprawa funkcjonowania i zniwelowania zdiagnozowanych trudności i problemów utrudniających funkcjonowanie4.
Uczestników Projektu;
Poprawa sprawności fizycznej prowadząca do zwiększenia samodzielności5.
i aktywności podopiecznych;
Prowadzenie indywidualnych i grupowych zajęć rehabilitacyjnych;6.
Realizowanie planów indywidualnego wsparcia;7.
Realizacja zadań wynikających  Regulaminu placówki oraz Indywidualnych Planów Działań podopiecznych8.
przewidzianych dla usług rehabilitacyjnych w Dziennym Domu Seniora;
Asystowanie i współudział w zajęciach realizowanych w DDS;9.
Prowadzenie dokumentacji projektowej;10.
Współpraca z zespołem opiekuńczo- terapeutycznym i projektowym.11.

 

VIII. Wymagane dokumenty:

Życiorys (CV);1.
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List motywacyjny;2.
Dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje;3.
Własnoręcznie podpisane oświadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych;4.
Własnoręcznie podpisane oświadczenie o niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub5.
umyślne przestępstwo skarbowe;
Własnoręcznie podpisane oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz o korzystaniu w pełni z praw6.
publicznych.

Dokumenty określone w pkt VII. należy złożyć w formie kserokopii. Niezłożenie któregokolwiek z dokumentów wymienionych
w pkt VII skutkuje odrzuceniem oferty kandydata. Dokumenty aplikacyjne powinny być złożone w języku polskim, a w
przypadku gdy oryginał dokumentu został sporządzony w języku obcym, winien być przetłumaczony na język polski.

 

 

IX. Termin i miejsce składania wymaganych dokumentów:

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać bezpośrednio w siedzibie Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w
Tryńczy, 37-204 Tryńcza 123, w zaklejonej kopercie lub drogą pocztową na adres j.w. z dopiskiem Nabór na stanowisko
Rehabilitanta w Dziennym Domu Seniora „Dom Miłosierdzia” w miejscowości Wólka Małkowa w terminie od dnia ogłoszenia
do dnia 29.08.2019 r. do godziny 15:00 (decyduje data i godzina wpływu dokumentów do Gminnego Ośrodka Pomocy
Społecznej w Tryńczy).

 

Dokumenty, które wpłynęły do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tryńczy po wyżej określonym terminie nie będą
rozpatrywane.

 

Kandydaci o terminie konkursu zostaną powiadomieni telefonicznie lub za pomocą poczty elektronicznej.

 

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Tryńcza
www.bip.tryncza.eu oraz na tablicy ogłoszeń w budynku Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tryńczy.
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