Uchwala Nr XXV/256/2026
Rady Gminy Tryneza
z dnia 26 maja 2026 roku

w sprawie przyjecia Lokalnej Strategii Senioralnej Gminy Tryncza na lata 20262031

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, z p6zn. zm.), w zwiazku z art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2026 r. poz. 639, z pozn. zm.) Rada
Gminy uchwala, co nastgpuje:

§1

Uchwala si¢ Lokalng Strategie Senioralng Gminy Tryncza na lata 2026-2031, stanowigca
zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§2
Wykonanie niniejszej uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Tryncza.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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1. WSTEP I MISJA STRATEGII

Gmina Tryfcza od lat realizuje zadania wynikajgce z prowadzenia polityki senioralne;.
Realizujgc te zalozenia Gmina Tryficza wspiera oraz promuje inicjatywy, ktére maja na celu
poprawe komfortu zycia, rozwdj pasji i zainteresowan osob starszych.

Niewatpliwie na che¢ i potrzebg rozszerzenia tych dzialan wplywa $wiadomosé
nieustannych zmian w demografii spoleczenistwa i wynikajace z tego wyzwania stawiane
przed samorzgdem. Efektem tego jest niniejsza Lokalna Strategia Senioralna Gminy Tryficza
na lata 2026-2031, ktéra stanowi dokument wyznaczajgcy kierunki dzialan samorzadu
lokalnego w obszarze polityki senioralnej. Strategia zostala opracowana w odpowiedzi na
zmiany demograficzne oraz.rosngcy liczbe¢ mieszkancow w wieku senioralnym, ktérzy
stanowig wazng czg$¢ spolecznodci lokalnej. Strategia okresla cele, kierunki dziatan oraz
priorytety, ktére bedg realizowane przez Gming Tryficza we wspolpracy z jednostkami
organizacyjnymi, instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzgdowymi, placowkami
ochrony zdrowia, instytucjami kultury oraz lokalng spolecznoscia.

Dokument uwzglednia potrzeby i potencjat senioréw, wspiera idee aktywnego starzenia
si¢ oraz budowania spoleczenstwa solidarnego migdzypokoleniowo. Realizacja Strategii ma
przyczyni¢ si¢ do tworzenia warunkéw umozliwiajacych osobom starszym pelne
uczestnictwo w zyciu spolecznym, kulturalnym i obywatelskim Gminy.

Misjg Lokalnej Strategii Senioralnej Gminy Tryficza na lata 2026-2031 jest tworzenie
przyjaznych warunkéw do godnego, aktywnego i bezpiecznego zycia 0séb starszych poprzez
rozwoj ustug spolecznych, zdrowotnych i opiekunczych, wzmacnianie integracji spotecznej
oraz wspieranie aktywnosci senioréw w zyciu lokalnej wspolnoty. Misja Strategii zaktada
rowniez wdrazanie innowacyjnych i nowoczesnych rozwigzan odpowiadajacych na
wspodlczesne potrzeby seniorow, w szczegolnosci w zakresie teleopieki, edukacji cyfrowej,
dostgpnosci ustug publicznych oraz rozwoju inteligentnych i przyjaznych seniorom ustug
spotecznych.

Realizacja misji opiera¢ si¢ bedzie na wspolpracy samorzadu, instytucji publicznych,
organizacji spolecznych oraz mieszkancow, z poszanowaniem potrzeb, do$wiadczenia

i potencjalu 0s6b starszych.



2. METODOLOGIA OPRACOWANIA DOKUMENTU

Lokalna Strategia Senioralna Gminy Tryficza na lata 2026-2031 zostala opracowana
w oparciu o analize danych spoleczno-demograficznych, diagnoz¢ lokalnych potrzeb oraz
proces konsultacji spolecznych przeprowadzonych z udzialem mieszkancow. Celem prac nad
dokumentem bylo rozpoznanie najwazniejszych potrzeb seniordow, okreslenie istniejgcych
probleméw oraz wypracowanie kierunkow dzialan odpowiadajacych na wyzwania zwigzane
ze starzeniem sie spoleczenstwa. Proces opracowania Strategii obejmowal nastepujace etapy:

o analize dokumentdw strategicznych i danych statystycznych,
e diagnoze sytuacji spotecznej 0sob starszych,

e konsultacje spoleczne,

o przeprowadzenie ankiet wsrdd seniorow,

e organizacje spotkan i warsztatow konsultacyjnych,

e opracowanie celow strategicznych i kierunkow dziatan,

o przygotowanie projektu dokumentu oraz jego konsultacje.

Istotnym elementem prac nad Strategig byly konsultacje spoleczne prowadzone
z udzialem mieszkancow Gminy Tryncza, w szczegdlnosci osob starszych, przedstawicieli
organizacji spolecznych, jednostek organizacyjnych gminy, instytucji kultury, pomocy
spolecznej oraz ochrony zdrowia.

W ramach procesu konsultacyjnego przeprowadzono ankiety diagnozujgce potrzeby
seniorow. Ankiety dotyczyly miedzy innymi jakosci zycia osob starszych, dostepu do uslug
zdrowotnych i opiekuficzych, poziomu aktywnosci spolecznej, bezpieczenstwa, potrzeb
edukacyjnych oraz problemu wykluczenia spolecznego i cyfrowego. Uzyskane odpowiedzi
pozwolily na identyfikacje kluczowych obszaréw wymagajacych wsparcia i rozwoju.
Dodatkowo zorganizowano spotkania konsultacyjne oraz warsztaty z seniorami, podczas
ktorych uczestnicy mogli zglasza¢ swoje potrzeby, pomysly oraz rekomendacje dotyczace
dziatan podejmowanych przez samorzad lokalny.

Przyjeta metodologia opracowania Strategii opierala si¢ na zasadach partnerstwa,
dialogu spolecznego oraz wspoluczestnictwa mieszkancow w planowaniu dzialan
publicznych. Dzieki temu dokument odpowiada na rzeczywiste potrzeby seniorow oraz

uwzglednia lokalne uwarunkowania spofeczne i demograficzne.



3. ZALOZENIA PROGRAMU I PROGNOZA ZMIAN W ZAKRESIE OBJETYM
POLITYKA SENIORALNA

Gmina Tryficza dgzy do stworzenia nowoczesnej, bezpiecznej i solidarnej spotecznosci
lokalnej, w ktorej osoby starsze maja zapewnione warunki do aktywnego, godnego
i samodzielnego zycia. Wizja polityki senioralnej zaklada budowe gminy przyjaznej
seniorom, otwartej na ich potrzeby, potencjal oraz aktywne uczestnictwo w zyciu
spolecznym. W perspektywie najblizszych 10 lat Gmina Tryficza bedzie miejscem:

e zapewniajgcym dostep do wysokiej jakosci ustug spolecznych, zdrowotnych
i opiekunczych,

e wspierajgcym aktywnos¢ spoleczng, edukacyjng i obywatelska seniorow,

e przeciwdzialajgcym samotnosci, wykluczeniu spotecznemu i cyfrowemu,

e rozwijajgcym nowoczesne i innowacyjne rozwigzania wspierajace osoby starsze,

» dostepnym architektonicznie i komunikacyjnie,

e wzmacniajgcym integracj¢ migdzypokoleniowg oraz lokalne wigzi spoleczne.

Wizja zaklada, Ze seniorzy beda aktywnymi uczestnikami zycia spolecznego,
kulturalnego i obywatelskiego Gminy, a ich do$wiadczenie, wiedza i potencjal bedg stanowity
wazny element rozwoju lokalnej wspdlnoty. W ramach realizacji polityki senioralnej
szczegllne znaczenie bedzie mialo wdrazanie innowacyjnych rozwigzan spotecznych
i technologicznych, takich jak:

e rozwdj ustug teleopieki i systemdw bezpieczefistwa dla seniorow,
o cyfryzacja ustug publicznych i wsparcie w korzystaniu z e-ustug,

e tworzenie nowoczesnych form aktywizacji spolecznej i edukacyjne;j,

rozwdj lokalnych programéw zdrowotnych i profilaktycznych,

wykorzystanie nowych technologii wspierajacych samodzielno$¢ osob starszych.
Prognozuje sig, ze w kolejnych latach nastgpowac bedzie wzrost liczby mieszkancow
w wieku senioralnym, co wplynie na zwigkszenie zapotrzebowania na ushugi spoteczne,
zdrowotne i opiekuncze. W zwigzku z tym konieczne bedzie systematyczne rozwijanie
lokalnej polityki senioralnej, wzmacnianie wspolpracy miedzyinstytucjonalnej oraz
pozyskiwanie $rodkéw zewngtrznych na realizacje dziatan skierowanych do oséb starszych.
Realizacja zalozen Strategii pozwoli na budowanie gminy nowoczesnej, dostepnej
i przyjaznej seniorom, w ktorej osoby starsze bedg mogly aktywnie uczestniczyé w zyciu

spolecznym oraz czu¢ sie bezpiecznie i potrzebnie.



4. ADRESACI PROGRAMU

Adresatami Lokalnej Strategii Senioralnej Gminy Tryncza na lata 2026-2031 s3
mieszkancy gminy bedgcy osobami starszymi, a takze ich rodziny, opiekunowie oraz
podmioty realizujgce dzialania na rzecz seniordéw. Na potizeby niniejszego dokumentu
przyjmuje sie, ze seniorem jest osoba, ktora ukonczyla 60. rok zycia. Jednoczesnie Strategia
uwzglednia zréznicowana sytuacje zyciows, zdrowotng i spoleczng osob starszych, dlatego
dziatania kierowane beda do rdéznych grup seniorow, odpowiadajgcych ich potrzebom
i poziomowi aktywno$ci.

Do tej grupy nalezg osoby starsze zachowujgce samodzielnosé, aktywnos¢ spoleczna,
zawodowa lub obywatelska. Sg to seniorzy uczestniczacy w zyciu lokalnym, zainteresowani
rozwojem osobistym, edukacjg, kulturg, sportem oraz dzialalnoscig spoleczng. Dzialania

kierowane do tej grupy obejmowa¢ beda migdzy innymi:

rozwoj oferty edukacyjnej i kulturalne;j,

wspieranie aktywnosci spolecznej i obywatelskiej,

organizacje wydarzen integracyjnych,

rozwoj wolontariatu senioralnego,

dzialania promujgce zdrowy styl zycia i aktywno$¢ fizyczna,
rozwoj kompetencji cyfrowych i korzystania z nowych technologii.

e Seniorzy w kryzysie lub zagrozeni wykluczenie spolecznie stanowig grupe osob
starszych znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej, spolecznej lub ekonomicznej,
narazone na samotnos¢, izolacje spoleczng, ubdstwo, problemy zdrowotne lub
wykluczenie cyfrowe. Wsparcie dla tej grupy obejmowac bedzie:

e dzialania przeciwdzialajgce samotnoéci i izolacji spolecznej,

e pomoc psychologiczng i spoleczna,

e rozwoj ushug srodowiskowych,

e wsparcie informacyjne i doradcze,

e dzialania aktywizujgce i integracyjne,

e pomoc w dostepie do ustug publicznych i cyfrowych.



Seniorzy niesamodzielni i wymagajacy wsparcia opiekunczego sg to osoby, ktére ze wzgledu

na stan zdrowia, niepelnosprawnos$é¢ lub ograniczong sprawno$é wymagaja pomocy w

codziennym funkcjonowaniu oraz dostepu do ustug opiekuficzych i zdrowotnych. Dziatania

skierowane do tej grupy obejmowac bedg:

rozwoj ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych,

wsparcie dla opiekunow nieformalnych,

rozwdj teleopieki i systemow bezpieczenstwa,

poprawe dostepnosci ustug zdrowotnych i rehabilitacyjnych,

dzialania zwigkszajgce bezpieczenstwo i komfort zycia senioréw,

dostosowanie przestrzeni publicznej i ustug do potrzeb 0s6b o ograniczonej mobilnoéci.

Strategia zaklada indywidualne podejscie do potrzeb 0s6b starszych oraz prowadzenie dziatan

uwzgledniajgcych réznorodnosé sytuacji zyciowych senioréw. Waznym elementem realizacji

polityki senioralnej bgdzie takze wspieranie integracji miedzypokoleniowej oraz budowanie

spolecznosci lokalnej opartej na solidarno$ci i wzajemnym szacunku.

5. PODSTAWA PRAWNA

Lokalna Strategia Senioralna Gminy Tryfcza na lata 2026-2031 zostala opracowana

w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa krajowego oraz dokumenty strategiczne dotyczace

polityki spolecznej, polityki senioralnej i rozwoju lokalnego. Podstawe prawng Strategii

stanowig w szczegdlnosci:

Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, okreslajgca zadania wlasne
gminy w zakresie polityki spolecznej, ochrony zdrowia oraz wspierania mieszkancow
(Dz. U. 2025 poz.1153 z pdzn. zm);

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, wskazujgca obowigzki
jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie wsparcia 0s6b  starszych
i niesamodzielnych (Dz. U. 2026 poz.639 z p6zn. zm)

Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych, okreslajgca kierunki

prowadzenia polityki senioralnej w Polsce (Dz. U. 2025 poz. 1705 z pdzn. zm);



e Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne] finansowanych
ze §rodkéw publicznych (Dz. U. 2025 poz. 1461 z pézn. zm);

e Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie (Dz. U. 2025 poz. 1338 z pdZn. zm);

e Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (Dz. U, 2024 poz. 1411 z pdzn. zm);

e Strategia Rozwoju Wojewddztwa Podkarpackiego oraz dokumenty regionalne
dotyczace polityki spolecznej i senioralne;

e Lokalny Plan Deinstytucjonalizacji ustug spolecznych dla Gminy Tryncza na lata

2024-2028

Strategia pozostaje spdjna z Lokalnym Planem Deinstytucjonalizacji Uslug Spolecznych
(LPDI) i stanowi jego rozwinigcie w obszarze dzialan skierowanych do oséb starszych, w
szczeg6lnosci w  zakresie ustug realizowanych w spolecznosci lokalnej, wspierania
niezaleznosci senior6w oraz rozwoju ustug skoncentrowanych na osobie.

Strategia pozostaje zgodna z zasadami polityki spolecznej panstwa oraz kierunkami
dziatain Unii Europejskiej w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu, wspierania
aktywnego starzenia sie oraz rozwoju ushug spolecznych i zdrowotnych dla osob starszych.

Dokument uwzglednia rowniez potrzebg wdrazania nowoczesnych i innowacyjnych
rozwigzan spolecznych, organizacyjnych i technologicznych stuzacych poprawie jakosci

zycia seniorow oraz zwickszaniu dostepnosci ustug publicznych dla osob starszych.

6.SYTUACJA DEMOGRAFICZNA

6.1. Sytuacja demograficzna

Proces starzenia si¢ spoleczenstwa stanowi jedno z najwazniejszych wyzwan
spolecznych wspodlczesnych samorzadéw lokalnych. Zjawisko to widoczne jest rowniez w
Gminie Tryncza, gdzie obserwuje si¢ systematyczny wzrost liczby osdb starszych oraz

zwigkszajacy sig¢ udzial seniorow w strukturze mieszkancéw gminy.

7 danych Gldéwnego Urzedu Statystycznego wynika, ze na koniec 2024 roku gming
zamieszkiwato 8 522 mieszkancow. Osoby w wieku poprodukeyjnym stanowity 18,5% ogétu

mieszkancow, natomiast osoby w wieku przedprodukcyjnym 20,9%. Ludno$é w wieku

Y
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produkcyjnym stanowita 60,7% mieszkancow gminy. Dane te wskazujg na postepujgce
zmiany demograficzne zwigzane ze starzeniem si¢ lokalnej spolecznoécei. Szacunek seniordw
60+: ok. 1 850-2 050 osdb czyli: 22-24% mieszkancéw gminy. Obecny udziat mieszkancow
w wieku 60+ wskazuje na postepujgcy proces starzenia sie spolecznosci lokalnej,

charakterystyczny dla gmin wiejskich regionu potudniowo-wschodniej Polski.
Podzial na pleé

W starszych grupach wiekowych dominujg kobiety
W calej gminie:

e kobiety: 50,7%,
e  mezezyzni: 49,3%.

Natomiast w grupie 60+:

e kobiety: ok. 55-60%,
e mezezyzni: ok, 40-45%.

Najwigksza liczba senioréw mieszka w:

e Tryacza,
e (niewczyna Lancucka,

s  Wolka Malkowa,
Trend dla grupy senioréw w horyzoncie 3--5 lat

Prognozy demograficzne oraz obserwowane tendencje wskazuja, ze w perspektywic
najblizszych 3-5 lat liczba mieszkancéw w wieku 60+ na terenic Gmina Tryncza bedzie
systematycznie wzrasta¢. Proces ten wynika przede wszystkim ze starzenia sie populacii,
wydluzania $redniego trwania zycia oraz zmniejszajacej si¢ liczby 0s6b w mlodszych grupach

wiekowych.

Przewidyje si¢ dalszy wzrost udziatu osob starszych w strukturze mieszkancéw gminy, przy

jednoczesnym spadku udziatu ludnosei w wieku produkeyjnym i przedprodukcyjnym.
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Oznacza to zwickszone zapotrzebowanie na ustugi spoleczne, zdrowotne, opiekuncze oraz

dzialania aktywizujgce seniorow.,
Zmiana proporcji w poszezegdlnych grupach wiekowych 60+

W kolejnych latach mozna spodziewac¢ sie:

e stopniowego wzrostu liczby oséb w grupie 60-69 lat,
e wyraznego zwiekszania udzialu grupy 70-79 lat,
e najszybszego przyrostu grupy 80+, wymagajacej czedciej wsparcia opiekunczego i

zdrowotnego.

Zmiany te bedg skutkowaé¢ wzrostem liczby senioréw samotnych oraz oséb wymagajacych
regularnej pomocy w codziennym funkcjonowaniu. Szczegoélnie widoczny bedzie wzrost

liczby kobiet w najstarszych grupach wieku.

Na sytuacje demograficzng wplywajg przede wszystkim: spadek liczby urodzen,
wydluzanie $redniej dtugosci zycia oraz migracje oséb mlodych do wigkszych miast i poza
granice kraju w poszukiwaniu pracy i lepszych warunkéw zycia. W konsekwencji zwigksza
si¢ liczba 0sob starszych wymagajacych wsparcia zdrowotnego, opiekunczego i spolecznego.
Zmiany demograficzne powodujg konieczno$é dostosowania dzialan samorzadu do potrzeb
seniorow. Wzrasta zapotrzebowanie na uslugi opiekuncze, dzialania profilaktyczne,
rehabilitacyjne, wsparcie srodowiskowe oraz inicjatywy aktywizujgce osoby starsze. Coraz
wickszego znaczenia nabiera rowniez przeciwdzialanie samotnosci i wykluczeniu

spolecznemu seniorow.

Osoby starsze stanowig wazng cze$¢ spolecznosci lokalnej. Wielu senioréw aktywnie
uczestniczy w zyciu rodzinnym, spolecznym i religijnym, angazuje si¢ w dzialalno$¢
spoleczng oraz pelni istotng rolg w przekazywaniu doswiadczenia i tradycji mlodszym
pokoleniom. Jednoczesnie wraz z wiekiem wzrasta ryzyko pogorszenia stanu zdrowia,

ograniczenia samodzielnosci oraz potrzeby korzystania z réznorodnych form wsparcia.

Obecne wykorzystanie Klubow Senior+

11



Na terenie Gmina Tryficza funkcjonujg dwa Kluby Senior+:

* wmiejscowosci JagieHa,

¢ w miejscowosci Gniewczyna Lancucka ,

Lacznie z oferty korzysta obecnie okolo 15 uczestnikéw. Uczestnicy regularnie
korzystajg z oferowanych zaje¢ i form aktywizacji, co $wiadezy o realnym zapotrzebowaniu

na tego typu wsparcie w Srodowisku lokalnym.

Obserwowany proces starzenia si¢ mieszkaicow gminy moze w kolejnych latach
wplynac¢ na wzrost zainteresowania dziatalnoscig Klubéw Senior+ oraz potrzebe rozszerzania

oferty skierowanej do 0séb starszych,

6.2. Problemy i oczekiwania oséb starszych na podstawie danych ilo$ciowych

i jakosciowych

Diagnoza sytuacji oséb starszych w Gminie Tryficza zostata opracowana na podstawic
analizy danych statystycznych, informacji bedacych w posiadaniu jednostek organizacyjnych
gminy oraz rozpoznania lokalnych potrzeb spolecznych dotyczacych oséb starszych, Analiza
zostala opracowana w oparciu o dane iloSciowe oraz jakosciowe dotyczace sytuacji
spolecznej i demograficznej mieszkaficow gminy. Dane ilosciowe pochodzace z Glownego
Urzgdu Statystycznego wskazujg na postgpujgcy proces starzenia sie spoleczenstwa. Na
koniec 2024 roku osoby w wieku poprodukcyjnym stanowily 18,5% mieszkancéw gminy.
Wzrastajagcy udzial senioréw w  strukturze mieszkaficow wplywa na zwickszone
zapotrzebowanie na ushugi zdrowotne, opiekuiicze, rehabilitacyjne oraz dzialania wspierajace
aktywno$¢ spoleczng osob starszych. Dodatkowo analiza danych bedacych w dyspozycii
jednostek organizacyjnych gminy wskazuje na rosngce zainteresowanie ustugami
skierowanymi do seniordw, w tym wsparciem $rodowiskowym, ustugami opiekunczymi,
dziatalnoscia Klubéw Seniora, ofertg Centrum Opickunczo-Mieszkalnego oraz mozliwoscig

korzystania z wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego.

Dane jakosciowe obejmuja natomiast obserwacje i do§wiadczenia pracownikéw socjalnych,

informacje uzyskane podczas codziennej pracy z osobami starszymi i ich rodzinami, a takze
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rozmowy oraz konsultacje prowadzone z seniorami korzystajacymi ze wsparcia instytucji

i dzialan realizowanych na terenie gminy.

Na podstawie zgromadzonych danych jako$ciowych zidentyfikowano najczesciej wystepujace

problemy osdb starszych, do ktérych nalezg przede wszystkim:

e poczucie samotnosci i izolacji spolecznej,

e ograniczona mobilnos¢ wynikajgca z wieku i stanu zdrowia,

o utrudniony dostep do specjalistycznych ustug zdrowotnych i rehabilitacyjnych,
o bariery komunikacyjne zwigzane z transportem,

o ograniczony dostep do nowoczesnych technologii i ustug cyfrowych,

e potrzeba zwigkszenia liczby dzialan integracyjnych i aktywizujacych.

Seniorzy wskazujg jednoczesnie na potrzebe dalszego rozwijania dziatlan poprawiajgcych

jakosc¢ zycia 0sob starszych, w szczegolnosci poprzez:

o zwickszanie oferty aktywizacji spolecznej i ruchowej,

e rozwijanie dzialan integracyjnych i migdzypokoleniowych,

e tworzenie przestrzeni sprzyjajacych spotkaniom i rekreacji,

e organizacj¢ wydarzen kulturalnych i edukacyjnych,

o rozwdj uslug wspierajacych samodzielne funkcjonowanie senioréw,

o zwigkszanie dostgpnosci nowoczesnych form aktywizacji i edukacji.

Przeprowadzona analiza danych ilo$ciowych i jakosciowych wskazuje, Zze osoby starsze
oczekuja przede wszystkim dzialan wzmacniajagcych poczucie bezpieczenstwa,
poprawiajgcych dostep do wsparcia spotecznego 1 zdrowotnego oraz umozliwiajgcych

aktywne i godne funkcjonowanie w srodowisku lokalnym.

Seniorzy wskazuja na potrzebe tworzenia warunkéw sprzyjajagcych aktywnemu
stylowi zycia, integracji spolecznej oraz poprawie dobrostanu psychicznego i fizycznego.
Istotne znaczenie ma rozwoj ogodlnodostepnych przestrzeni stuzacych odpoczynkowi,
rekreacji 1 spotkaniom mieszkancow, umozliwiajacych osobom starszym bezpieczne

i komfortowe uczestnictwo w zyciu spolecznym.

Wérod oczekiwan osob starszych widoczna jest rowniez potrzeba rozwijania

nowoczesnych i atrakcyjnych form aktywizacji dostosowanych do mozliwosci seniorow.
)1
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Coraz wigkszego znaczenia nabierajg dzialania wspierajgce aktywno$¢ ruchows,
samodzielno$¢ oraz mozliwos¢ uczestniczenia w réznych formach rekreacji i integracji

spoleczne;j.

Istotne znaczenie maja roéwniez potrzeby zwigzane z organizacjg spotkan
integracyjnych, wydarzen kulturalnych, warsztatow oraz inicjatyw takich jak spotkania
filmowe czy kino plenerowe, sprzyjajagcych aktywnemu uczestnictwu senioréw w zyciu
spolecznym gminy. Waznym obszarem oczekiwan sg takze dziatania z zakresu promocji
zdrowego stylu zycia i profilaktyki zdrowotnej, wspierajgce dobre samopoczucie oraz

aktywno$¢ psychofizyczng osob starszych.

Wskazuje si¢ rowniez na potrzebg rozwijania lokalnych inicjatyw sprzyjajacych integracji
migdzypokoleniowej, aktywizacji spolecznej senioréw oraz zwigkszaniu dostepnosci dzialan

odpowiadajacych na potrzeby mieszkancoéw w wieku senioralnym.

Istotne znaczenie majg rowniez potrzeby zwigzane z promocjg zdrowego stylu zycia i
profilaktyka zdrowotna, w tym dostgpem do dziatan informacyjnych, spotkan tematycznych
oraz aktywnosci wspierajgcych dobre samopoczucie i kondycj¢ psychofizyczng. Wskazuje sig
takze na potrzebg organizacji lokalnych inicjatyw sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu

seniordw w zyciu spotecznym i kulturalnym gminy.

Seniorzy zwracaja takze uwagg¢ na potrzebe zwiekszenia dostepu do oferty kulturalne;j,
edukacyjnej i miedzypokoleniowej. Wazne sg inicjatywy umozliwiajagce rozwijanie
zainteresowan, uczestnictwo w wydarzeniach spolecznych oraz korzystanie z nowoczesnych
form edukacji i aktywizacji. Szczegblnego znaczenia nabierajg dzialania wykorzystujace
nowe technologie, ktore moga wspiera¢ aktywnos$é poznawcza, przeciwdzialaé¢ wykluczeniu

spolecznemu oraz zwigksza¢ uczestnictwo senioréw w zyciu spolecznym i kulturalnym.

Istotnym problemem pozostaje réwniez poczucie samotnosci 1 ograniczone
mozliwosci uczestnictwa w wydarzeniach integracyjnych organizowanych na terenie gminy.
Seniorzy oczekuja wigkszej liczby dzialan sprzyjajacych integracji lokalnej spotecznoscei,

wspoélnemu spedzaniu czasu oraz budowaniu relacji miedzyludzkich.

Osoby starsze oczekujg przede wszystkim dziatafi poprawiajacych jakosé zycia,
zwigkszajacych dostep do aktywnosci spolecznej, rekreacyjnej i kulturalnej oraz

umozliwiajgcych aktywne, bezpieczne i godne starzenie sie w srodowisku lokalnym.
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6.3. Kluczowe obszary problemowe wynikajgce z diagnozy

Przeprowadzona diagnoza pozwala wskaza¢ najwazniejsze obszary wymagajgce
dziatan w ramach lokalnej polityki senioralnej w Gminie Tryncza. Do kluczowych
problemdw nalezy postepujacy proces starzenia sig spoleczenstwa oraz wzrost liczby osob
wymagajacych wsparcia spolecznego, zdrowotnego i opiekunczego. Zjawisko to bedzie

powodowato zwigkszone zapotrzebowanie na ustugi skierowane do seniorow.

Istotnym wyzwaniem pozostaje ograniczona dostgpnosé ustug zdrowotnych,
rehabilitacyjnych i opiekunczych, szczegblnie dla 0séb samotnych, przewlekle chorych oraz
niesamodzielnych. Konieczne jest dalsze rozwijanie ustlug srodowiskowych i wsparcia

$wiadczonego w miegjscu zamieszkania senioréw.

Waznym obszarem problemowym jest réwniez ryzyko samotno$ci i wykluczenia
spolecznego 0séb starszych. Dotyczy to zwlaszeza seniorow mieszkajgcych samotnie, 0sob z
ograniczong mobilnoscig oraz mieszkancow majacych utrudniony dostep do transportu i zycia

spolecznego.

Diagnoza wskazuje takze na potrzebg rozwijania dzialan stuzacych aktywizacji
spolecznej seniordw, zwigkszania ich uczestnictwa w zyciu lokalnym oraz wspierania
integracji miedzypokoleniowej. Istotne znaczenie ma tworzenie warunkéw umozliwiajgcych

aktywne i godne starzenie si¢ mieszkancow.

Kolejnym wyzwaniem pozostaje przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu poprzez
rozwijanie kompetencji cyfrowych oséb starszych oraz ulatwianie dostepu do nowoczesnych

form komunikacji i ustug elektronicznych.
Whnioski wynikajgce z diagnozy wskazuja na konieczno$é prowadzenia kompleksowej

polityki senioralnej obejmujacej dziatania spoleczne, zdrowotne, edukacyjne

i integracyjne, odpowiadajgce na potrzeby starzejacej sie spolecznosci lokalnej.

6.4. Analiza dost¢pnosci gminy

Analiza dostgpnodci Gminy Tryficza wskazuje na potrzebe dalszego rozwijania dziatan
wspierajacych dostepnos¢ przestrzeni publicznej, ustlug oraz oferty spotecznej dla oséb

starszych i oséb ze szczegblnymi potrzebami. W obszarze dostgpnosci architektonicznej
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istotne znaczenie ma kontynuowanie dzialan zwigzanych z dostosowywaniem przestrzeni
publicznych i miejsc integracji spolecznej do potrzeb senioréw oraz oséb o ograniczonej
mobilnosci. Waznym elementem pozostaje tworzenie przyjaznych i bezpiecznych miejsc

sprzyjajacych aktywnos$ci spolecznej, rekreacji i odpoczynkowi 0sob starszych.

W zakresie dostepnosci komunikacyjnej szczegdlnego znaczenia nabiera zapewnienie
seniorom mozliwosci uczestnictwa w Zzyciu spolecznym, kulturalnym i zdrowotnym. Dla
czesci o0sOb starszych, zwlaszcza majacych ograniczong mobilno$é, wazne pozostaje
wspieranie rozwigzan ulatwiajgcych Kkorzystanie z oferty spolecznej i integracyjnej

realizowanej na terenie gminy.

Analiza wskazuje rowniez na potrzebe dalszego rozwijania kompetenciji cyfrowych
0s0b starszych. Dynamiczny rozwoj ustug elektronicznych i nowoczesnych form komunikacji
powoduje konieczno$¢ wspierania seniorow w korzystaniu z technologii cyfrowych oraz

zwigkszania ich dostepu do informacji, edukacji i dziatan aktywizujgcych.

Istotne znaczenie ma takze rozwijanie nowoczesnych i dostgpnych form aktywizacji
spolecznej oraz edukacyjnej osOb starszych, umozliwiajgcych zwickszanie uczestnictwa
senioréw w zyciu lokalnej spolecznosci oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu

i cyfrowemu.

Whnioski z analizy wskazujg na potrzebe dalszego wzmacniania dostepnosci
przestrzeni publicznej, ustug spolecznych i dziatan integracyjnych w sposéb odpowiadajgcy

na potrzeby starzejacej si¢ spolecznosci lokalnej.

7. ANALIZA SWOT
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dobrze rozwinigty system ustug
$wiadczonych w miejscu zamieszkania
funkcjonowanie dwoch Klubow Seniorat w
miejscowosciach Jagietta oraz Gniewczyna
Lancucka

dziatalnosé¢ Centrum Opickunczo-
Mieszkalnego w Trynczy

realizacja programu ,,Asystent Osobisty
Osoby z Niepetnosprawnoécig” dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego -
edycja 2025

realizacja programu ,,Opieka
wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2025

organizacja spotkan i integracji
migdzypokoleniowych

organizacja wyjazdéw integracyjnych,
krajoznawczych i1 kulturalnych dla senioréw
wysoko wyspecjalizowana i doswiadczona
kadra w instytucjach polityki spolecznej
do$wiadczenie pracownikéw socjalnych

w pracy z seniorami

aktywno$¢ czesel seniordw w zyciu
spolecznym i religijnym

mozliwos¢ realizacji dziatan integracyjnych
i Srodowiskowych na terenie gminy
istniejgca wspotpraca samorzadu z
jednostkami organizacyjnymi i
organizacjami spolecznymi

potencjat do rozwoju dziatan
mie¢dzypokoleniowych

rosngea $wiadomos¢ potrzeby prowadzenia

polityki senioralne;

postepujacy proces starzenia si¢
spoleczenstwa

dlugie oczekiwanie i niedostateczna
liczba migjsc rehabilitacji

ograniczony dostep do specjalistycznej
opicki zdrowotnej 1 rehabilitacji
graniczony dostep do ustug opieki
zdrowotnej finansowanej w ramach
NFZ, w tym szczegolnie do lekarzy
specjalistéw, brak poradni geriatryczne;)
ryzyko samotnoséci i izolacji spoleczne)
czgscei senioro6w

bariery komunikacyjne i ograniczony
transport publiczny

ograniczona mobilnos¢ czesci osdb
starszych

wykluczenie cyfrowe czedci seniordw
zwigkszajace sie potrzeby opiekunicze 1

zdrowotne oséb starszych
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SZANSE ZAGROZENIA

— mozliwo$¢ pozyskiwania srodkow — dalszy wzrost liczby 0s6b starszych
zewngetrznych na rozwdj polityki senioralnej wymagajgcych wsparcia

— rozwdj ustug spolecznych i opiekurniczych — zwickszajace si¢ koszty ustug
dla senioréw zdrowotnych i opiekunczych

— rozwoj lokalnej polityki senioralnej i — poglebianie si¢ problemu samotnosci i
dzialan aktywizujacych wykluczenia spolecznego

— rozw0j nowoczesnych form aktywizacji i — ograniczony dostep do lekarzy
edukacji senioro6w specjalistow i rehabilitacji

— tworzenie przestrzeni rekreacyjnych i — odplyw ludzi mlodych do wigkszych
integracyjnych dla mieszkancow miast i za granice

— rozwoj inicjatyw migdzypokoleniowych — pogarszajgcy si¢ stan zdrowia i

— zwigkszanie aktywnosci spolecznej i sprawno$ci 0sob starszych
ruchowej seniordéw — utrudniony dostep senioréw do ustug i

— wykorzystanie nowych technologii w zycia spolecznego
dzialaniach edukacyjnych i integracyjnych | — ryzyko poglebiania wykluczenia

— wzrost Swiadomosci spolecznej dotyczacej cyfrowego o0sob starszych
potrzeb 0sdb starszych — stereotypowe postrzeganie ludzi

— rozw0j oferty kulturalnej i spotecznej dla starszych
seniorow — wazrastajgce koszty zycia — pogarszajaca

si¢ sytuacja materialna senioréw

8. CELE, KIERUNKI DZIALANIA I WSKAZNIKI REALIZACJI STRATEGII

8.1. Cel glowny strategii

Celem gléwnym Lokalnej Strategii Senioralnej dla Gmina Tryncza jest poprawa
jakosci zycia osob starszych poprzez rozwdj dzialan wspierajacych aktywnos$é spoleczng,
zdrowotng i obywatelska senioréw, zwigkszenie dostgpnodci ustug i przestrzeni publicznej
oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych aktywnemu, bezpiecznemu i godnemu starzeniu sig

mieszkancoéw gminy.

Realizacja celu gtéwnego bedzie opierala si¢ na wzmacnianiu integracji spolecznej

0s0b starszych, przeciwdziataniu wykluczeniu spolecznemu i samotnosci, rozwijaniu ustug
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wspierajgcych  samodzielno$¢  seniorow  oraz  zwigkszaniu  dostepnosci  dzialan

aktywizujgcych, edukacyjnych, zdrowotnych i miedzypokoleniowych.
8.2. Cele operacyjne i wskazniki realizacji
Cel operacyjny 1

Rozwdj uslug i dzialan wspierajacych aktywnosé, integracje oraz bezpieczenstwo osob

starszych
Kierunki dzialan:

e wspieranie dziatalnodci Klubéw Seniora,

o rozwo0j dzialan realizowanych przez Centrum Opiekunczo-Mieszkalne,

e organizacja wydarzen integracyjnych, wyjazdow i dziatan aktywizujacych,

o rozwoj ustug opiekunczych, asystenckich i wspierajgcych senioréw,

o zwiekszanie dostepnoéci dzialan rekreacyjnych, spotecznych i migdzypokoleniowych,

o wspieranie dzialan poprawiajacych samodzielnosé i jakos¢ zycia osob starszych.
Przykladowe wskazniki realizacji:

o liczba zorganizowanych wydarzen, spotkan i wyjazdéw integracyjnych,
o liczba nowych form aktywizacji wdrozonych dla senioréw,

e liczba funkcjonujgcych Klubdw Seniora,

o liczba godzin swiadczonych ustug opiekunczych i asystenckich,

o liczba doposazonych lub utworzonych miejsc integracji i rekreacji,

o liczba dzialan migdzypokoleniowych realizowanych w ciggu roku,

o stopien wykorzystania dostepnej infrastruktury senioralnej,

o rozszerzenie oferty dzialan aktywizacyjnych i rekreacyjnych,

e liczba przedsiewzigé realizowanych we wspolpracy z organizacjami spotecznymi.
Cel operacyjny 2

Zwickszenie dostgpnosci dzialan edukacyjnych, zdrowotnych i nowoczesnych form

aktywizacji senioréw

Kierunki dzialan: /,
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e organizacja dziatan edukacyjnych i profilaktycznych,

» rozwijanie kompetencji cyfrowych os6b starszych,

e wspieranie nowoczesnych form aktywizacji spolecznej i poznawczej,
e promowanie zdrowego i aktywnego stylu zycia,

o rozwijanie oferty kulturalne;j i rekreacyjnej dla seniorow.
Przykladowe wskazniki realizacji:

e liczba przeprowadzonych warsztatow i szkolen,

o liczba dzialan profilaktycznych i zdrowotnych realizowanych w ciggu roku,
o liczba inicjatyw edukacyjnych i kulturalnych skierowanych do senioréw,

e liczba godzin zajeé aktywizacyjnych i edukacyjnych,

e liczba nowych dziatan wykorzystujacych nowoczesne technologie,

e poziom dostgpnosci oferty edukacyjnej i aktywizacyjnej dla senioréw,

» rozszerzenie oferty zajgé rozwijajacych kompetencje cyfrowe,

e liczba dzialan promujacych zdrowy styl zycia,

e liczba wydarzen rekreacyjnych i kulturalnych organizowanych dla senioréw.
Cel operacyjny 3
Wzmacnianie wspélpracy lokalnej i dzialan na rzecz integracji spolecznej seniorow
Kierunki dzialan:

e wspoOlpraca z organizacjami pozarzadowymi i instytucjami,
e wspieranie inicjatyw lokalnych na rzecz osob starszych,
e rozwijanie dziatan srodowiskowych i migdzypokoleniowych,

e promocja aktywnosci senioréw i dziatan spolecznych.
Przykladowe wskazniki realizacji:

e liczba zawartych partnerstw i porozumien,

o liczba wspdlnie realizowanych projektéw i inicjatyw,
o liczba dziatan promujgcych aktywnos¢ seniorow,

o liczba kampanii informacyjnych i spolecznych,

e liczba wydarzen integrujacych spotecznosé lokalng,



e poziom zaangazowania instytucji i organizacji w dzialania senioralne,
e liczba nowych inicjatyw spolecznych realizowanych na rzecz seniorow,
o czestotliwosé organizacji dzialan migdzypokoleniowych,

o rozwdj wspolpracy pomiedzy podmiotami dzialajgcymi na rzecz osob starszych.
8.3. Adresaci

Adresatami Lokalnej Strategii Senioralnej dla Gminy Tryncza sg przede wszystkim osoby
starsze zamieszkujgce teren gminy, w szczego6lnosci seniorzy znajdujacy si¢ w rdznej sytuacji

zyciowej, zdrowotnej i spolecznej.
Strategia skierowana jest w szczegdlnosci do:

e 0s0b w wieku poprodukcyjnym,

o seniorow aktywnych spofecznie oraz oséb wymagajacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu,

e 0s6b samotnych i zagrozonych wykluczeniem spolecznym,

e 0s0b z niepelnosprawno$ciami oraz ograniczong mobilno$cia,

e seniordw wymagajacych wsparcia opiekunczego, rehabilitacyjnego i asystenckiego,

o uczestnikoéw Klubéw Seniora i innych form aktywizacji spoteczne;j,

o 0s0b korzystajacych z ustug spolecznych i zdrowotnych realizowanych na terenie

gminy.

Adresatami dzialan sg rOwniez rodziny oraz opiekunowie 0sob starszych, ktérzy na co dzien
sprawuja opieke nad seniorami i wymagaja wsparcia w zakresie uslug spolecznych,

opiekunczych i wytchnieniowych.

Strategia obejmuje takze podmioty i instytucje dzialajace na rzecz osob starszych, w

szczegblnoscei:

e jednostki organizacyjne pomocy spotecznej,

o instytucje kultury, sportu i ochrony zdrowia,

e organizacje pozarzadowe i stowarzyszenia,

o placowki realizujace dziatania na rzecz integracji i aktywizacji seniorow,

o spolecznos¢ lokalng uczestniczaca w dzialaniach miedzypokoleniowych i

integracyjnych.
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Dokument ma charakter otwarty i zaklada wspolprace samorzadu, instytucji oraz
mieszkancoOw gminy na rzecz tworzenia warunkéw sprzyjajgcych aktywnemu, bezpiecznemu

i godnemu starzeniu si¢ 0séb starszych w srodowisku lokalnym.

8.4. Prognoza zmian w zakresie objetym strategia

Analiza sytuacji demograficznej oraz spotecznej Gminy Tryncza wskazuje, ze w kolejnych
latach nastepowaé bedzie dalszy wzrost liczby osob starszych oraz zwigkszenie udziatu
seniordw w strukturze mieszkancow gminy. Proces starzenia si¢ spoleczenstwa bedzie
wplywal na rosngce zapotrzebowanie na ustugi zdrowotne, opiekuncze, rehabilitacyjne oraz

dzialania wspierajgce aktywnos$¢ spoleczng i samodzielnosé osob starszych.
Prognozuje si¢ wzrost potrzeb zwiazanych z:

o dostgpem do ustug zdrowotnych i profilaktycznych,

e rozwojem ustug opiekunczych i wsparcia srodowiskowego,
o zwiekszaniem aktywnosci spolecznej i ruchowej seniorow,
o przeciwdzialaniem samotno$ci i wykluczeniu spolecznemu,
e rozwijaniem dzialan edukacyjnych i cyfrowych,

e poprawg dostgpnosci przestrzeni publicznej i ustug,

e wzmacnianiem integracji migdzypokoleniowe;.

W kolejnych latach istotnego znaczenia nabiera¢ begdzie rozwijanie lokalnej polityki
senioralnej ukierunkowanej na aktywne i zdrowe starzenie si¢ mieszkancow, zwickszanie
samodzielnosci o0s6b starszych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych uczestnictwu

seniorow w zyciu spolecznym i obywatelskim.

Kierunki dzialan — filary strategii

I. Zdrowie, profilaktyka i opieka

Filar obejmuje dzialania stuzgce poprawie jakosci zycia i stanu zdrowia osob starszych

poprzez rozwdj uslug zdrowotnych, profilaktycznych, rehabilitacyjnych oraz opiekunczych.

Kierunki dzialan:

e wspieranie dziatan profilaktycznych i prozdrowotnych skierowanych do senioréw,



o 10zw0j ustug opiekunczych, asystenckich i srodowiskowych,

o wspieranie funkcjonowania Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego,

o zwickszanie dostgpnosci dzialan rehabilitacyjnych 1 wspierajagcych sprawnosé
seniorow,

o rozwijanie wsparcia dla opiekundéw oséb zaleznych,

o zwigkszanie dostepnosci sprzetu rehabilitacyjnego i wspomagajacego.
I1. Aktywnosé, edukacja i kultura

Filar obejmuje dziatania wspierajgce aktywnosé spoleczna, edukacyjng, ruchows i kulturalng

0s6b starszych oraz przeciwdzialajace wykluczeniu spotecznemu i cyfrowemu.
Kierunki dzialan:

e rozwijanie dzialalnosci Klubéw Seniora,

e organizacja wydarzen integracyjnych, edukacyjnych i kulturalnych,

o wspieranie aktywnosci ruchowej i rekreacyjnej seniorow,

e rozwijanie nowoczesnych form aktywizacji i edukacji,

o wspieranie kompetencji cyfrowych oséb starszych,

e organizacja wyjazdow integracyjnych, krajoznawczych i kulturalnych,

o tworzenie warunkow do rozwijania zainteresowan i aktywnego spedzania czasu

wolnego.
III. Bezpieczenstwo, mieszkalnictwo i dostepno$é

Filar obejmuje dzialania sluzace poprawie bezpieczenstwa i dostepnosci przestrzeni
publicznej oraz wspieraniu samodzielnego funkcjonowania oséb starszych. Dzialania
realizowane beda z uwzglednieniem podej$cia opartego na uslugach $wiadczonych w
spolecznosci lokalnej, skoncentrowanych na potrzebach senioréw oraz wspierajgcych ich

samodzielnos¢, aktywnosc i niezalezne funkcjonowanie w srodowisku lokalnym.
Kierunki dzialan:

e rozwijanie dziatan poprawiajagcych dostepnos¢ przestrzeni publicznej,
e wspieranie rozwigzan zwickszajgcych bezpieczenstwo seniordw,

e tworzenie miejsc sprzyjajacych integracji i rekreacji oséb starszych,
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wspieranie dziatah ograniczajgcych bariery komunikacyijne i cyfrowe,
rozwijanie dostepnosci ustug 1 oferty spolecznej dla 0sdb o ograniczonej mobilnosci,
wspieranie dzialan umozliwiajacych seniorom jak najdituzsze funkcjonowanic w

miejscu zamieszkania.

IV. Integracja migdzypokoleniowa i partycypacja obywatelska

Filar obejmuje dzialania wzmacniajace uczestnictwo 0séb starszych w zyciu spotecznym oraz

rozwijajace wspolprace miedzypokoleniows i aktywnodéé obywatelska senioréw.

Kierunki dzialan:

wspieranie dzialani integrujgcych rozne grupy wiekowe,

rozwijanie inicjatyw miedzypokoleniowych,

wzmacnianie aktywnosci spotecznej i obywatelskicj seniordw,

wspieranie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i sSrodowiskiem lokalnym,
promocja pozytywnego wizerunku osob starszych,

rozwijanie wolontariatu i dziatan srodowiskowych,

zwigkszanie udziatlu seniordw w zyciu lokalnej spolecznoéci i konsultacjach

spotecznych.

9. JEDNOSTKI ORGANIZACYJINE W GMINIE ORAZ NGO DZIALAJACE NA
RZECZ SENIOROW

9.1 Pomoc spoleczna i wsparcie w codziennym funkcjonowaniu

Centrum Ustug Spolecznych w Gminie Tryncza jest jednostka organizacyjng Gminy

Tryhcza, odpowiedzialng za realizacj¢ zadan z zakresu ustug spolecznych oraz wsparcia

mieszkancéw. Do jego kompetencji nalezy wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy o przeciwdzialaniu przemocy

domowej, ustawy o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ushug spolecznych a takze

realizacja $wiadczen rodzinnych oraz zadan dotyczgcych pomocy osobom uprawnionym do

alimentéw,

Centrum Ustug Spolecznych w Gminie Tryncza pelni istotng role w lokalnej polityce

spolecznej, zapewniajgc wsparcie mieszkancom gminy, w szczeg6lnosei oscbom starszym,



chorym oraz niesamodzielnym. Zakres oferowanej pomocy jest szeroki i obejmuje zardwno
wsparcie finansowe dla osob znajdujgeych sie¢ w trudnej sytuacji zyciowej, w tym zasitki
celowe 1 okresowe, jak i pomoc w pokrywaniu kosztow leczenia, zakupu lekow oraz
podstawowych potrzeb bytowych. Obejmuje réwniez organizacje i realizacje ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania, pomoc w codziennym funkcjonowaniu o0s6b
starszych, chorych i niesamodzielnych, a takze wsparcie w uzyskaniu odpowiednich
swiadczen socjalnych. W ramach dziatalnosci realizowana jest takze praca socjalna,
polegajgca na diagnozowaniu sytuacji rodzin i o0séb, przeprowadzaniu wywiadow
srodowiskowych oraz planowaniu indywidualnych form pomocy dostosowanych do potrzeb
mieszkancow. Do zadan CUS nalezy ponadto organizacja specjalistycznych uslug
opiekuniczych dla osob wymagajacych szczegodlnego wsparcia z powodu choréb lub
niepelnosprawnodci, a takze dzialania aktywizujace i reintegracyjne, ktorych celem jest

przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu i zawodowemu.

Osoby w wieku senioralnym sg bardziej narazone na choroby przewlekle, ktére czesto
prowadzg do ograniczenia sprawnoéci i niepelnosprawnosci. Starzenie si¢ spoleczenstwa
wigze si¢ ze spadkiem aktywnosci fizycznej i spolecznej oséb starszych, co moze powodowac
ich wykluczenie spoteczne. W zwigzku z tym jednostki samorzadowe podejmujg dziatania
majgce na celu tagodzenie skutkow procesu starzenia si¢ spoleczenstwa. Przewiduje sig, ze
w okresie objetym strategig liczba os6b wymagajacych wsparcia z powodu chorob
i niepelnosprawnoéci bedzie stopniowo wzrastaé, co zwigkszy znaczenie ustug spotecznych

realizowanych przez CUS w gminie.
9.2 Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego

W Gminie Tryncza od 2022 roku funkcjonuje Wypozyczalnia Sprzetu Rehabilitacyjnego,
ktora powstala w ramach projektu pn. ,,Utworzenie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego,
pielegnacyjnego oraz wspomagajgcego w Gminie Tryncza”. Glownym celem przedsigwziecia
bylo zwigkszenie dostgpnosci ustug zdrowotnych dla osob wymagajgcych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu, zamieszkujacych gming Trynhcza, poprzez stworzenie

i uruchomienie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego, pielegnacyjnego i wspomagajgcego.

Obecnie wypozyczalnia stanowi istotne wsparcie dla mieszkancéow gminy, w
szczegolnosel seniordw oraz 0sob z niepelnosprawnosciami i dlugotrwatymi problemami

zdrowotnymi. W jej ofercie znajduje sie szeroki zakres specjalistycznego sprzetu, w tym
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m.in.: l6zka rehabilitacyjne elektryczne, rotory elektryczne do éwiczen konczyn gérnych i
dolnych, pionizatory dla dorostych, materace przeciwodlezynowe z kompresorem, lawki
wglebne do wanny, wozki prysznicowe, wozki inwalidzkie (standardowe, elektryczne oraz
dziecigce), przenosniki transportowo-kgpielowe, ssaki medyczne, inhalatory pneumatyczno-

tlokowe oraz koncentratory tlenu.

Funkcjonowanie  wypozyczalni znaczaco poprawia dostepno$¢ do  sprzetu
rehabilitacyjnego i pielegnacyjnego, co umozliwia prowadzenie opieki oraz rehabilitacji w
warunkach domowych. Rozwigzanie to przyczynia sie do poprawy jakosci zycia
mieszkancow, zwigkszenia ich samodzielnosci oraz bezpieczenstwa, a takze stanowi realne

wsparcie dla rodzin i opiekunow 0sdb wymagajgcych statej opieki.
9.3 Program Wieloletni Senior +
Klub Senior+ w Jagielle i Gniewczynie Lancuckiej

W strukturach Gminy Tryficza funkcjonuja dwa Kluby Seniort+ w Jagielle oraz
w Gniewczynie Lancuckiej, ktorych dziatalno$¢ skierowana jest do osob nieaktywnych
zawodowo w wieku 60+ z terenu gminy. Kazdy z klubéw przystosowany jest do uczestnictwa
15 osob, zapewniajagc seniorom komfortowe warunki do aktywnego spedzania czasu,

rozwijania zainteresowan oraz przeciwdzialania samotnosci i wykluczeniu spolecznemu.

Kluby stanowig forme wsparcia $rodowiskowego, umozliwiajgc seniorom aktywne spedzanie
czasu wolnego, rozwijanie zainteresowan oraz przeciwdzialanie samotnosei i wykluczeniu

spolecznemu.

W Klubach organizowane sg réznego rodzaju zajecia: m.in. warsztaty pracy twoérczej,
gdzie uczestnicy rozwijaja swoje pasje, zdolnodci artystyczne czy zainteresowania,
zapoznajac si¢ ze sztukg zdobienia, warsztaty kulinarne, zajecia ruchowe i muzyczne, a takze
spotkania integracyjne z dzie¢mi, mtodziezg oraz seniorami z innych placéwek. Dzialania te
sprzyjaja aktywizacji uczestnikéw, rozwijaniu ich umiejetnosci oraz budowaniu relacji

spolecznych.

Istotnym elementem dziatalno$ci Klubow sg spotkania miedzypokoleniowe, ktore
stanowig wazny obszar podejmowanych inicjatyw. Uczestniczg w nich dzieci, mlodziez oraz

seniorzy z terenu gminy i okolic, co sprzyja wymianie doswiadczen, wzajemnemu uczeniu sie
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oraz budowaniu wiezi spolecznych. Spotkania te przybierajg forme wspolnych warsztatow,
zaje¢ tematycznych, wydarzen okolicznosciowych i integracyjnych, ktore lgcza rozne

pokolenia i wzmacniajg lokalng wspélnote.

Dziatalno$¢ placéwki finansowana jest ze $rodkow dotacji celowej budzetu panstwa oraz
Srodkow budzetu Gminy Tryncza, co umozliwia systematyczne rozwijanie oferty zajeé

1 zapewnienie seniorom szerokiego wachlarza aktywnosci spolecznych i kulturalnych.
9.4 Centrum Opiekunczo Mieszkalne w Trynczy

Centrum Opiekunczo — Mieszkalne w Tryniczy (COM) to placowka dzialajgca od czerwca
2024 r., zapewniajgca wsparcie 18 osobom starszym, przewlekle chorym oraz osobom z
niepelnosprawnosciami. Celem funkcjonowania Centrum jest stworzenie bezpiecznego
miejsca pobytu, a takze zapewnienie codziennej opieki i wsparcia dostosowanego do

indywidualnych potrzeb mieszkancow.

Seniorzy przebywajacy w COM spedzajg czas w sposob aktywny i zréznicowany, zgodnie
ze swoimi mozliwosciami oraz stanem zdrowia. Duza cze$¢ dnia wypelniajg zajecia
terapeutyczne, rehabilitacyjne oraz aktywizujgce, ktore wspieraja sprawnosé fizyczng
i psychiczng mieszkancéw. Organizowane sg rowniez zajecia manualne, zajgcia ruchowe oraz
rozne formy treningu pamieci i koncentracji. Istotnym elementem codziennosci jest takze
wspdlne spedzanie czasu w przestrzeniach wspolnych, rozmowy, gry i aktywnosci

integracyjne, ktore sprzyjajg budowaniu relacji i przeciwdzialajg poczuciu samotnosci.

Waznym aspektem funkcjonowania COM sg spotkania miedzypokoleniowe, podczas
ktorych seniorzy majg mozliwos¢ kontaktu z dzieémi i mlodzieza. Spotkania te obejmujg
wspolne zajecia, warsztaty, rozmowy oraz wydarzenia okolicznosciowe. Dzigki temu
mieszkancy COM pozostajg aktywni spolecznie, dzielg si¢ swoim doswiadczeniem zyciowym
oraz uczestniczg w wymianie migdzypokoleniowej, ktdéra wzmacnia wiezi spoleczne i buduje

wzajemne zrozumienie.

Mieszkanncy majg zapewnione odpowiednio przystosowane warunki bytowe oraz
przestrzenie umozliwiajgce zardéwno odpoczynek, jak i aktywno$é. Codzienne
funkcjonowanie lgczy elementy opieki, terapii oraz aktywizacji spolecznej, co wplywa na

poprawe jakosci zycia mieszkancow.

27



9.5 Program ,,Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej” — edycja 2026

Centrum Uslug Spolecznych w Gminie Tryficza na realizacje Programu ,,Asystent
Osobisty Osoby Niepelnosprawnej” — edycja 2026 otrzymato s$rodki z Funduszu
Solidarnos$ciowego. Glownym celem Programu jest poprawa jakosci zycia oséb z
niepetnosprawnosciami, w szczegdlnosci poprzez umozliwienie im jak najwickszej
niezaleznosci, zapewnienie wsparcia, pomocy adekwatnej do potrzeb oraz umozliwienie
zaangazowania o0sOb z niepelnosprawnosciami w wydarzenia spoleczne, kulturalne,
rozrywkowe lub sportowe. Program ma na celu wprowadzenie uslug asystencji osobistej jako
formy ogolnodostgpnego wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz
funkcjonowaniu w zyciu spotecznym. Adresatami programu sa dzieci do ukoficzenia 16. roku
zycia posiadajgce orzeczenie o niepelnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami koniecznosci
stalej lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwodcig samodzielnej egzystencji oraz koniecznoéci statego wspotudzialu na co dzien
opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz osoby z

niepelnosprawnosciami posiadajgce orzeczenie: o znacznym stopniu niepelnosprawnosci.
Zakres zadan asystenta osobistego osoby z niepelnosprawnoscia :

1. wsparcie uczestnika w czynnosciach samoobshugowych, w tym utrzymaniu higieny
osobistej;
2. wsparcie uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypetnianiu r6l w
rodzinie;
3. wsparcie uczestnika Ww przemieszczaniu si¢ poza miejscem zamieszkania;
4. wsparcie uczestnika w podejmowaniu aktywnosci zyciowej i komunikowaniu sie

Z otoczeniem.

Na terenie Gminy Tryncza zatrudnionych jest 8 asystentow, ktorzy $wiadczg ustugi na rzecz
33 0s6b z niepelnosprawnosciami, w tym 21 os6b starszych oraz 12 dzieci do 16. roku zycia.
Realizacja programu przyczynia si¢ do zmniejszenia barier w codziennym funkcjonowaniu
oraz wspiera rodziny osob z niepelnosprawno$ciami poprzez czesciowe odcigzenie ich

w obowigzkach opiekunczych.



9.6 Program ,,Opieka wytchnieniowa” —edycja 2026

Centrum Uslug Spolecznych w Gminie Tryncza uzyskato dofinansowanie ze srodkéw
Funduszu Solidarnosciowego na realizacje Programu ,,Opieka wytchnieniowa” — edycja 2026.
Glownym celem programu jest wsparcie czlonkéw rodzin oraz opiekunéw o0sob
z niepelnosprawnosciami poprzez zapewnienie im czasowego odcigzenia w codziennym

sprawowaniu opieki.

Program kierowany jest do opiekunow o0sob posiadajgcych orzeczenie o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci. Zaklada on organizacje uslug opieki wytchnieniowej, ktore
stanowig forme czasowego zastgpstwa w opiece nad osobg zalezng. Dzieki temu opiekunowie
mogg skorzystaé z przerwy w codziennych obowigzkach, co pozwala im na odpoczynek,

regeneracje sil oraz zatatwienie spraw zyciowych i urzgdowych.

Realizacja programu przyczynia si¢ réwniez do poprawy jakosci sprawowanej opieki
w dluzszej perspektywie, poniewaz umozliwia opiekunom ograniczenie przecigzenia
psychicznego i fizycznego zwigzanego z codzienng opieka nad osoba z niepelnosprawnoscia.

Wsparcie to ma istotne znaczenie dla utrzymania stabilnosci systemu opieki rodzinne;j.

W ramach programu na terenie Gminy Tryncza wsparciem objetych jest 32
podopiecznych, a uslugi swiadezy 6 opiekunek. Opicka realizowana jest w miejscu
zamieszkania osoby z niepelnosprawnoscig, zgodnie z jej indywidualnymi potrzebami oraz

stanem zdrowia.

Dodatkowo program sprzyja utrzymaniu aktywnosci zawodowej i spolecznej opiekundéw oraz
przeciwdziala ich wykluczeniu i przecigzeniu obowigzkami opiekuficzymi. Stanowi tym
samym wazne uzupelnienie systemu wsparcia osob z niepelnosprawnosciami i ich rodzin na

poziomie lokalnym.

10. KULTURA, REKREACJA, SPORT

10.1 Dzialalno§¢ Gminnego Centrum Kultury i Czytelnictwa i Gminnej Biblioteki

Publicznej

Gminne Centrum Kultury i Czytelnictwa Gminy Tryncza oraz Gminna Biblioteka

Publiczna w Trynczy pelnia istotng rol¢ w zyciu kulturalnym, edukacyjnym i spolecznym
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mieszkafcow gminy, tworzac przestrzen do rozwoju, integracji oraz aktywnego spe¢dzania

wolnego czasu.

Ich dzialalno$¢ obejmuje szeroki zakres inicjatyw — od warsztatdéw artystycznych,
rekodzielniczych, muzycznych, tanecznych i kulinarnych, po wydarzenia kulturalne takie jak
wystawy, spotkania autorskie, koncerty, projekcje filmowe oraz lokalne uroczystosci.
Biblioteka dodatkowo promuje czytelnictwo poprzez lekcje biblioteczne, spotkania z ksigzkg

oraz zaj¢cia dla dzieci i mlodziezy, rozwijajgc zainteresowania literaturg i kultura.

Bardzo waznym elementem dzialalnosci sa dzialania mig¢dzypokoleniowe, ktore
integrujg dzieci, mlodziez, dorostych i senioréw. Wspdlne warsztaty, spotkania tematyczne i
projekty spoleczne sprzyjaja wymianie do$wiadczen, budowaniu relacji oraz wzmacnianiu
wiezi lokalnej spolecznosci. Dzigki temu kultura staje si¢ dostepna i angazujgca dla
wszystkich grup wiekowych. Dodatkowo organizowane sg spotkania integracyjne, wyjazdy
kulturalne, wieczory tematyczne oraz zajecia rozwijajgce pamiec i koncentracje. Dzieki temu

seniorzy nie tylko pozostajg aktywni fizycznie, ale rowniez spotecznie i intelektualnie.

W ostatnich latach szczeg6lny nacisk kladzie si¢ na rozwdj oferty dla senioréw, ktérzy
coraz czesciej oczekuja nowoczesnych, aktywnych i atrakcyjnych form spedzania czasu.
W odpowiedzi na te potrzeby proponowane sg dziatania laczgce aktywnos$¢ fizyczng

z wykorzystaniem nowoczesnych technologii i innowacyjnych form rekreacji.

Jedna z form aktywnodci, ktéra moglaby cieszy¢ si¢ zainteresowaniem seniorow, sg
wycieczki 1 rekreacyjne przejazdy na rowerach elektrycznych. Tego rodzaju rozwigzania
umozliwiaja osobom starszym aktywne spedzanie czasu na $wiezym powietrzu.
Wspomaganie elektryczne pozwala seniorom bezpieczniej i komfortowo pokonywaé dtuzsze
trasy, dostosowujgc aktywnos¢ do swoich mozliwosci zdrowotnych i kondycji fizycznej.
Takie dzialania moga rowniez sprzyjac integracji spolecznej, aktywizacji oraz promowaniu

zdrowego stylu zycia wérod osob starszych.

Réwnie waznym elementem oferty sg zajecia gimnastyczne i prozdrowotne, obejmujgce
¢wiczenia poprawiajgce sprawnos$¢ ruchows, rGwnowage, koordynacje oraz ogdlng kondycje
organizmu. Czgsto uzupelniaja je ¢wiczenia rozciagajace, oddechowe oraz elementy

relaksacji.
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Waznym uzupelnieniem dzialan sg takze =zajecia z zakresu nowych technologii,
pomagajace seniorom lepiej odnalezé si¢ w cyfrowym $wiecie. Uczestnicy zdobywaja
umiejetnosci  korzystania ze smartfonéow, komunikatoréw internetowych, aplikacji
zdrowotnych oraz podstaw obstugi internetu, co ulatwia codzienne funkcjonowanie oraz

utrzymywanie kontaktéw spolecznych i rodzinnych.

Dzialania GCKIiCZ 1 biblioteki sprawiajg, ze gmina tworzy nowoczesng, otwartg
i miedzypokoleniows przestrzen kultury, w ktorej kazdy mieszkaniec moze znalez¢ cos dla

siebie i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu lokalnej spotecznosci.
10.2 Partycypacja i integracja spoleczna NGO dzialajacych na rzecz osob starszych

Na terenie Gminy Tryncza istotng role w zakresie aktywizacji i integracji osob starszych
odgrywajg organizacje pozarzadowe, w szczegdlnosci Kota Gospodyn Wiejskich oraz lokalne
organizacje spoleczne, takie jak ,,Stokrotka” i ,,Stowarzyszenie Emerytow i Rencistow”.
Podmioty te stanowig wazny element lokalnego systemu wsparcia senioréw, przeciwdzialajac

wykluczeniu spolecznemu, samotnos$ci oraz biernosci osob starszych.
Dziatalnos¢ organizacji pozarzadowych koncentruje si¢ przede wszystkim na:
- integracji srodowiska lokalnego i senioralnego,

- organizacji wydarzen kulturalnych i okolicznosciowych,

- podtrzymywaniu tradycji i dziedzictwa lokalnego,

- aktywizacji spolecznej i obywatelskiej mieszkancow, w tym osob starszych,
- wspieraniu dziatan migdzypokoleniowych,

- rozwijaniu aktywnosci I‘Bkreacyjnej i edukacyjnej seniorow.

Szczegolng role pelnig Kola Gospodyn Wiejskich, ktore integruja mieszkancow
réznych grup wiekowych — zaro6wno osoby miodsze, jak i seniorow. KGW angazujg
spolecznos¢ lokalng w organizacje uroczystoscei, warsztatow rekodzielniczych, kulinarnych
oraz wydarzen integracyjnych. Dzialania te sprzyjaja budowaniu wiezi spolecznych,

~wzmacniajg poczucie przynaleznosci do wspolnoty lokalnej oraz tworza przestrzen do
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wymiany do$wiadczen pomiedzy pokoleniami. Dzieki aktywnosci w KGW osoby starsze
mogg pozostawacé aktywne spotecznie i dzieli¢ si¢ swojg wiedzg oraz tradycjami z miodszymi

mieszkanicami gminy.

Stowarzyszenia emerytow i rencistow petnig funkcje $srodowisk wsparcia spolecznego dla
osob starszych. Organizujg spotkania integracyjne, wyjazdy, zajecia edukacyjne oraz
dzialania prozdrowotne. Aktywnos$¢ tych organizacji wplywa pozytywnie na kondycje

psychiczng i spoleczng senioréw oraz zwieksza ich udziat w zyciu publicznym gminy.

Istotnym elementem lokalnej aktywnosci spolecznej jest rowniez dzialalno$é
stowarzyszenia ,,Stokrotka”, ktére podejmuje inicjatywy na rzecz integracji mieszkancow, w
tym osob starszych. Organizacja wspiera rozwoj aktywnosci spolecznej senioréw oraz tworzy

przestrzen do wspdlnego dziatania i budowania relacji spotecznych.

Wspolpraca samorzadu gminnego z organizacjami pozarzgdowymi stanowi wazny
element polityki senioralnej. NGO realizujg dziatania odpowiadajace na potrzeby osob
starszych, a jednoczesnie wzmacniajg kapital spoleczny i aktywnos¢ obywatelskg
mieszkancow. Dalsze wspieranie dzialalnosci organizacji senioralnych oraz rozwijanie
partnerstw lokalnych moze przyczynié¢ si¢ do poprawy jakosci zycia seniordéw i zwiekszenia

ich udzialu w zyciu spotecznym Gminy Tryncza.

W celu dalszego rozwoju partycypacji i integracji spolecznej senioréw rekomenduje sie:
- wspieranie dzialalnosci organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz senioréw,

- rozwijanie oferty aktywizacyjnej i edukacyjnej dla osob starszych,

- organizowanie wydarzen integrujacych rézne grupy wiekowe,

- zwigkszanie udzialu senioréw w konsultacjach .spoiecznych 1 zyciu publicznym,

- rozwijanie wolontariatu senioralnego,

- wzmacnianie wspolpracy pomiedzy samorzadem, instytucjami kultury oraz organizacjami

spolecznymi.
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11. OPIEKA ZDROWOTNA

Podstawowg opieke zdrowotng na terenie Gminy Tryncza zapewniaja zaréwno
publiczne, jak i1 niepubliczne placowki ochrony zdrowia, ktére realizujg Swiadczenia w
zakresie podstawowej opieki medycznej, rehabilitacji, stomatologii oraz opieki
pielegniarskiej. Dostgp do uslug medycznych na poziomie lokalnym ma szczegdlne znaczenie
dla mieszkancow gminy, w tym przede wszystkim o0sob starszych, przewlekle chorych oraz o

ograniczonej mobilnosci.
Na terenie gminy funkcjonuja nastgpujace placowki i formy opieki zdrowotnej:

- Osrodek Zdrowia w Tryficzy, ktory stanowi podstawowe miejsce udzielania $wiadczen

lekarza rodzinnego oraz opieki pielegniarskiej i profilaktycznej,

- Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,CONSILIUM?”, realizujacy podstawowsg opieke

zdrowotng dla mieszkancéw gminy oraz okolicznych miejscowosci,

- Gabinet Rehabilitacji — NZOZ Marcin Pienigzek, swiadczgcy ustugi z zakresu rehabilitacji

1 fizjoterapii, wspierajacy proces leczenia oraz usprawniania pacjentow,

- Gabinet Fizjoterapii Elzbieta Slysz, realizujgcy zabiegi fizjoterapeutyczne oraz dzialania

ukierunkowane na poprawe sprawnosci ruchowe;j,

- Gabinet Stomatologiczny MPG-Dent, zapewniajgcy mieszkancom dostep do podstawowej

i specjalistycznej opieki stomatologiczne;j,

- Malgorzata Mazur — Pielegniarka Srodowiskowa Rodzinna, $wiadczaca opieke
pielggniarskag w srodowisku domowym pacjenta, w tym opieke nad osobami przewlekle

chorymi i niesamodzielnymi.

Funkcjonujace na terenie gminy placowki ochrony zdrowia zapewniajg mieszkancom
dostep do podstawowych swiadczen medycznych w miejscu zamieszkania, co znaczaco
zwicksza komfort korzystania z opieki zdrowotnej i ogranicza konieczno$é¢ dojazdow do
wigkszych osrodkéw miejskich. Jest to szczegdlnie istotne w kontekscie starzejgcego sie

spoleczenstwa oraz rosnacych potrzeb zdrowotnych oséb starszych.
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Zakres lokalnych uslug medycznych obejmuje przede wszystkim profilaktyke,
diagnostyke podstawowg, leczenie chorob przewleklych, rehabilitacje oraz opieke
pielegniarskg. Istotnym elementem systemu ochrony zdrowia w gminie jest rOwniez rozwdj
ustug rehabilitacyjnych i1 pielggniarskich, ktére odpowiadajg na potrzeby osdéb starszych

wymagajacych dlugoterminowego wsparcia oraz poprawy sprawnosci funkcjonalne;.

Dostepnos¢ placowek medycznych na terenie gminy stanowi duze udogodnienie dla
seniorow, ktérzy dzieki lokalizacji ustug w poblizu miejsca zamieszkania majg tatwiejszy
dostep do lekarzy, rehabilitacji oraz opieki pielggniarskiej. Ogranicza to koniecznos¢ czgstych
i ucigzliwych dojazdow do wigkszych miast, co ma szczegélne znaczenie dla osob
0 ograniczone] mobilnosci, samotnych oraz przewlekle chorych. Lokalny system opieki
zdrowotnej] wplywa tym samym na poprawe jakosci zycia seniorow oraz zwigkszenie ich

poczucia bezpieczenstwa zdrowotnego.

12. FINANSOWANIE STRATEGII

Kazdy podmiot realizujgcy zadania w ramach Strategii Polityki Senioralnej Gminy
Tryncza na lata 20262031 planuje $rodki finansowe niezbgdne do prawidiowej realizacji
dziatan. Srodki te beda pochodzily zaréwno z budzetu Gminy Tryfnicza, jak i z funduszy oraz

programow zewnetrznych pozyskiwanych przez realizatoréw dziatan.

Zrédlami finansowania realizacji Strategii Polityki Senioralnej dla Gminy Tryfcza na lata

2026-2031 beda w szczegdlnosei srodki pochodzace z

— budzetu Gminy Tryncza,

— budzetu wojewodztwa podkarpackiego,

— funduszy europejskich w ramach programow regionalnych i krajowych,

— budzetu panstwa przeznaczonego na realizacje¢ programow z zakresu polityki
senioralnej i  spoftecznej,srodkéw  pozyskiwanych w  ramach programow
ministerialnych i rzagdowych

— wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajgcymi na rzecz oséb starszych
i integracji spolecznej,

— $rodkéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz partneréw wspolrealizujgcych

dzialania strategiczne,
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— $rodkow bedacych w dyspozycji instytucji i podmiotéw zaangazowanych w realizacje

Strategii,
— darowizn, grantow i $rodkdw pozyskanych od lokalnych sponsoréw oraz
przedsigbiorcow,

— innych zrodel zewnetiznych wspierajacych dzialania na rzecz seniorow.

13. MONITORING I EWALUACJA STRATEGII

Za monitorowanie i ewaluacj¢ dzialan okreslonych w niniejszej Strategii Polityki
Senioralnej Gminy Tryncza odpowiadaé bedzie Urzad Gminy Tryficza. Monitoring bedzie
procesem cigglym, sluzacym obserwacji postepéw we wdrazaniu dzialan oraz ocenie
skutecznosci realizowanych przedsigwzieé na rzecz seniorow. Jego celem bedzie zapewnienie
biezacej informacji o stopniu osiggania zalozonych celéw, efektywnosci podejmowanych

dzialan oraz potrzebie wprowadzania ewentualnych zmian.

Monitorowaniem realizacji Strategii zajmowaé si¢ bedzie Zespdl Monitorujacy
powolany przez Wojta Gminy Tryncza, w sklad ktérego wejdg przedstawiciele Urzedu
Gminy, jednostek organizacyjnych gminy, instytucji dzialajgcych na rzecz seniordéw oraz

przedstawiciele srodowiska senioralnego.

Zespol Monitorujgcy bedzie spotykatl si¢ co najmniej raz w roku w celu dokonania oceny
stopnia realizacji poszczegdlnych celow i dziatan przewidzianych w Strategii, analizy potrzeb
seniorOw oraz opracowania propozycji dzialan na kolejny okres realizacji. Wyniki
monitoringu oraz rekomendacje dotyczace dalszych dzialan begdg przedstawiane Wojtowi

Gminy Tryncza.

Strategia podlega¢ bedzie okresowej ewaluacji, przeprowadzanej co dwa lata. Ewaluacja
stuzy¢ bedzie ocenie skutecznosci, efektywnosei i adekwatnoscei realizowanych dzialan oraz
stopnia osiggni¢cia zakladanych rezultatow. Wnioski z ewaluacji bedg stanowity podstawe do

aktualizacji i doskonalenia polityki senioralnej gminy.

Po zakonczeniu okresu obowigzywania Strategii sporzadzony zostanie raport kofcowy

podsumowujacy realizacje zaplanowanych dzialan. Raport zawiera¢ bedzie oceng
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osiggnietych rezultatow, wskazanie dziatan wymagajgcych kontynuacji, a takze rekomendacje

dotyczgce kierunkow dalszego rozwoju polityki senioralnej w Gminie Tryncza.

Realizacja polityki senioralnej odbywac si¢ bedzie z uwzglednieniem stalego dialogu
i konsultacji z mieszkancami — seniorami. Seniorzy beda mieli mozliwos¢ zglaszania
wlasnych potrzeb, opiniowania podejmowanych dzialan oraz przedstawiania propozycji

nowych inicjatyw stuzacych poprawie jakosci zycia 0séb starszych w Gminie Tryncza.
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