Rozdzial 2

ORGANIZACJA I TRYB REALIZACJI PROGRAMU

§2
1. Organami i jednostkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za realizacj¢ zadan okreslonych,
w § 1 ust.2 pkt od 1-6 ego sa:
1) Rada Gminy w Trynczy,
2) Wéjt Gminy — pelnomocnik,
3) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,
4) Gminna Biblioteka Publiczna,
5) Trynieckie Centrum Kultury,
6) Szkoly Podstawowe i Gimnazja na terenie Gminy,
7) Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholbwych,
2. Jednostki dziatajace na terenie Gminy wspotdziatajace w wykonaniu programu:
1) Komisariat Policji,
2) Odrodek Zdrowia,
3) Koscioét Katolicki,
4) Zaktady pracy,
5) Organizacje Spoleczne inicjujace dziatania zmierzajace do rozwigzywania problemoéw
alkoholowych,
6) Ochronka Matki Teresy Kierocinskiej w Gorzycach
7) Ludowe Zespoty Sportowe

§3
1. Do zadan Rady Gminy nalezy podejmowanie uchwat w sprawie:

1) ustalenia dla terenu gminy liczby punktdéw sprzedazy napojow zawierajacych powyzej 4,5%

alkoholu (z wyjatkiem piwa), przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy jak

1 w miejscu sprzedazy,

2) zasad usytuowania na terenie gminy miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych,




3) przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych

stanowiacego czes$¢ programu" strategii integracji i polityki spolecznej”,

2. Wykonanie uchwat nalezy do Wéjta Gminy a nadzér do Komisji Zdrowia, Opieki Spoleczne],

Y.adu i Porzadku Publicznego,
§4

1. Do zadan pelnomocnika nalezy:

1) dziatanie na rzecz tworzenia i wzmacniania lokalnej koalicji trzezwosciowej, szukanie poparcia

dla dzialan na rzecz zmniejszenia rozmiaréw problemow alkoholowych,

2) przeprowadzanie analizy probleméw alkoholowych i stanu zasobéw w dziedzinie ich

rozwigzywania na terenie gminy,

3) przygotowanie wspolnie z Gminng Komisja i przedkladanie Wojtowi Gminy
- projektu Gminnego Programu Profilaktyki
- projektu Preliminarza Wydatkéw Alkoholowych

- projektu sprawozdania z jego wykonania

4) oglaszanie i przeprowadzanie konkursu ofert na wykonanie poszczegélnych zadah w ramach

gminnego programu,
5) biezaca koordynacja zadan wynikajacych z gminnego programu,

6) wspdlpraca z instytucjami i organizacjami dziatajacymi w sferze profilaktyki i rozwigzywania

probleméw alkoholowych,

7) branie udziatu w naradach i szkoleniach organizowanych przez pelnomocnika Wojewody,

8) udziat w posiedzeniach Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,




9) wdrazanie i propagowanie na terenie gminy ogdlnopolskich i regionalnych kampanii

edukacyjnych,

10) biezaca ewaluacja i wprowadzanie lokalnych inicjatyw z dziedziny rozwigzywania probleméw

alkoholowych,

2. Realizacja zadan petnomocnika (ust. 3) stanowi prace biezaca.

3. Nadz6r nad praca pelnomocnika sprawuje Wéjt Gminy.
§5

1. Do zadann Wéjta Gminy nalezy:

1) wydawanie decyzji zezwalajacych (odmownych) na sprzedaz napojéw alkoholowych majac na

uwadze utrudnienia w dostgpie do napojéw alkoholowych,

2) prowadzenie kontroli w sprawie przestrzegania warunkéw wydanych zezwolefi, przepiséw
ustawy, uchwat Rady Gminy, tegoz programu wspélnie z komisariatem miejscowej policji,

pelnomocnikiem d.s. rozwiazywania probleméw alkoholowych.

2. Realizacja zadan jest praca stala Wéjta Gminy

3. Odpowiedzialnos¢ za te zadania ponosi w catosci Wojt Gminy a nadzdr nad pracg Wojta w tym

zakresie pelni Rada Gminy.
§6
1. Do zadan Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej nalezy:

1) udzielanie rodzinom pomocy, w ktérej wystepuja problemy alkoholowe, pomocy

psychospolecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,




2) nadzorowanie rodzin i oséb dotknietych chorobg alkoholowa oraz zabezpieczenie Srodkéw

i ustug tym rodzinom,

2. Realizacja (ust. 1) jest praca stala.

3. Odpowiedzialno$é za realizacje zadan (ust. 1) ponosi kierownik Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej a nadzdr pelni Wéjt Gminy.
§7
1. Do zadan Gminnej Biblioteki nalezy:

1) uzupeianie ksiegozbioréw o wydawnictwa zwiazane z walka z alkoholizmem i jego ujemnymi

skutkami dla spoteczenistwa,

2) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej dla dzieci i mlodziezy,

2. Realizacja zadan (ust. 11 2) stanowi prace stata Gminnej Biblioteki Publicznej i jej filii.
§8

1. Do zadan Gminnego Osrodka Kultury nalezy:

1) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej dla dzieci i mlodziezy

2) inicjowanie, organizowanie imprez propagujacych bezalkoholowy styl zycia przy wspolpracy

szkol, kosciota katolickiego i organizacji pozarzadowych,

2. Realizacja zadan (ust. 1) jest praca statg.

3. Odpowiedzialno$¢ za realizacje tych zadan nalezy do dyrektora Trynieckiego centrum Kultury a

nadzor nad ich realizacja nalezy do Wojta Gminy.




§9
1. Do zadan szkét podstawowych i gimnazjow nalezy:

1) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej dla dzieci i miodziezy

szkolnej,

2) prowadzenie edukacji prozdrowotnej, promocja zdrowego stylu zycia, ksztattowanie wlasciwych
postaw poprzez prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych przy wspdlpracy szkolnych kot

sportowych, harcerstwa i innych szkolnych organizacji,

3) uzupehianie bibliotek szkolnych w literature z zakresu walki z alkoholizmem i narkomania

4) zapewnienie udzialu modziezy szkolnej w programach edukacyjnych dotyczacych wychowania

w trzezwosci 1 przeciwdziatania uzaleznieniom,

2. Realizacja zadan szkél (ust. 1) nalezy do dyrektoréw szkét i jest praca stala w ciggu roku

szkolnego.

3. Odpowiedzialnos¢ za realizacje tych zadan nalezy do dyrektordw szkétl a nadzér nad ich

realizacja nalezy do Wéjta Gminy.

§ 10

l. Do zadan Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych zwanej dalej komisjg
naleza w szczeg6lnosci dziatania inicjujace w zakresie okreSlonym w § 1 programu oraz
podejmowanie czynnos$ci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej
od alkoholu, obowiazku poddania sie leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego, polegajacym

na:
1) przeprowadzanie rozméw motywacyjno - interwencyjnych z osobami dotknigtymi problemem

alkoholowym,

2) kierowanie osdéb, ktére w zwiazku z naduzywaniem alkoholu powoduja rozktad zycia

rodzinnego, demoralizacj¢ maloletnich, uchylaja sie od pracy albo systematycznie zakldcaja




spokéj lub porzadek publiczny-na badanie przez bieglego w celu wydania opinii w przedmiocie

uzaleznienia od alkoholu i wskazanie rodzaju zakladu leczniczego na wniosek tych oséb lub

z inicjatywy komisji,

3) przygotowanie i skfadanie do sgdu rejonowego wnioskéw o zastosowanie wobec 0s6b
naduzywajacych alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa

odwykowego, w razie odmowy poddania sig leczeniu,

4) wydawanie opinii w formie postanowieri opiniujacych wnioski podmiotéw gospodarczych

o udzielenie zezwolef na sprzedaz napojéw alkoholowych.

Przy opiniowaniu rozpatrywanych wnioskéw komisja ma obowiazek kierowal si¢ potrzeba -
ograniczenia dostepnosci alkoholu oraz obowiazujacymi uchwatami Rady Gminy i przepisami

ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi zwanej dalej ustawa.
2. Realizacja zadan komisji (ust. 1) jest praca ciagla.

3. Nadzér nad praca komisji sprawuje Rada Gminy.

§11

1. Podstawowym celem Ochronki matki Teresy Kierocinskiej w Gorzycach jest udzielanie pomocy

dzieciom pochodzacych z rodzin dotknigtych choroba alkoholowa, stworzenie dzieciom atmosfery

odreagowania w sytuacjach stresowych.

Realizacja powyzszego celu prowadzona jest za pomoca nastepujacych zadan:

1) zapewnienie dzieciom opieki,

2) zapewnienie dzieciom wyzywienia,

3) pomoc rodzinie w wychowaniu i sprawowaniu opieki nad dzieckiem, w trosce o jego
bezpieczenstwo, zdrowie i prawidlowy rozwdj,

4) ksztaltowanie postawy dziecka od strony wiary, religijnosci oraz przygotowanie do zycia
w spoleczenstwie.

Do zadan Komisariatu Policji nalezy:




1) udzial w spotkaniach z mlodzieza o tematyce patologii zwiazanych z alkoholizmem
i narkomania,

2) wspélpraca z organizacjami spolecznymi inicjujacymi dzialania zmierzajace do rozwiazywania
probleméw uzaleznien,

3) przeprowadzanie rozméw profilaktyczno-ostrzegawczych z osobami naduzywajacymi alkoholu,

4) kontrola i wnioskowanie o objecie leczeniem odwykowym natogowych alkoholikéw zngcajacych

si¢ nad rodzina,
5) kontrola i wnioskowanie o cofanie zezwolen na prowadzenie sprzedazy napojéw alkoholowych,

gdzie lamane s przepisy ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Do zadan Osrodka Zdrowia nalezy:
1) u$wiadamianie pacjentom szkodliwoéci dla zdrowia naduzywania alkoholu, palenia
papieroséw, i brania narkotykéw,
2) rozpoznawanie uzaleznien,
3) kierowanie os6b uzaleznionych do specjalistycznych placéwek leczacych uzaleznienia,

4) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy psychospolecznej
1 prawnej,

5) oddzialywanie profilaktyczne w zwalczaniu uzaleznien poprzez prowadzenie o$wiaty
prozdrowotnej (ulotki, gazetki, czasopisma, plakaty, broszurki).

Do zadan Kosciota katolickiego nalezy:
1) organizowanie spotkafi, pogadanek, konkurséw dla dzieci i mlodziezy na temat zagrozen

i skutkéw uzaleznienia,
2) propagowanie imprez i przyjeé bez uzycia alkoholu oraz whasciwych form spedzania wolnego
czasu,

3) wdrazanie postaw abstynencji.

Do zadan zakladoéw pracy nalezy:
1) ksztaltowanie wihasciwych stosunkéw miedzyludzkich i kultury wspétzycia miedzy

pracownikami,

2) ksztaltowanie umiejetnosci wspétdziatania w grupie,

3) $wiadczenia pomocy socjalnej rodzinom pracownikéw znajdujacych sie w trudnej sytuacji
socjalno-bytowej z powodu patologicznych uzaleznien.

Do zadan organizacji spotecznych nalezy:

1) krzewienie trzezwosci i abstynencji wéréd spoleczenstwa,




2) udzielanie pomocy, w tym prawnej rodzinom dotknigtym problemem alkoholowym,

ROZDZLAL. III

HARMONOGRAM DZIALAN ZWIAZANYCH Z REALIZACJA PROGRAMU WRAZ
7Z PRELIMINARZEM DOCHODOW I WYDATKOW.

§12

1. Zrédlami finansowania realizacji zadan zwiazanych z problematyka profilaktyki

rozwigzywania probleméw alkoholowych sa:
1) oplaty za zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych,
2) érodki finansowe przyznane przez radg Gminy,

3) $rodki finansowe przyznane przez inne jednostki organizacyjne.

§13

1. Srodki finansowe przeznacza sie na wydatki okre$lone w preliminarzu.

Harmonogram wydatkéw bedzie realizowany w miarg uzyskiwanych wptywéw z oplat od

zezwolen na prowadzenie sprzedazy napojéw alkoholowych.

3. Zasady wynagradzania cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania problemow
Alkoholowych w 2012 roku:

a) przewodniczacy — 125 zI za posiedzenie,

b) czlonkowie — 100 zt za posiedzenie.




ROZDZLAL. IV
POSTANOWIENIA KONCOWE.
§ 14

Kontrole nad przestrzeganiem postanowieri niniejszego programu pelni Komisja ds. Zdrowia,

Opieki Spotecznej, L.adu i Porzadku Publicznego.
§15
Sprawozdanie z realizacji programu sktada corocznie Wéjt Gminy Tryncza.

§ 16

Program uchwala corocznie Rada Gminy.







