UCHWALA Nr XXI/213/2016
Rady Gminy Tryncza
z dnia 20 grudnia 2016 roku

w sprawie zmiany uchwaly Rady Gminy Tryricza nr XVIII/188/2016 z dnia 25 paidziernika

2016r. w sprawie przyjecia statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tryiczy

Na podstawie art. 18 wust. 2 pkt. 15 wustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z pdzn zm ) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z
dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 930 z pdin. zm.)
- uchwala sig, co nastepuje:

§1

W statucie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tryriczy stanowigcym zatgcznik do
uchwaty Rady Gminy Nr XVII/188/2016 zdnia 25 paidziernika 2016r. wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) Zmienia sie §11 ust. 1, ktory otrzymuje brzmienie : ,W sktad Osrodka wchodza:
kierownik, pracownicy socjalni, pracownicy ds. Swiadczeri rodzinnych, $wiadczenia
wychowawczego i funduszu alimentacyjnego, asystent rodziny oraz osoby $wiadczace
ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekunicze zatrudnione na umowe zlecenie”.

2) w rozdziale IV gospodarka finansowa i mienie, zmienia sie ust. 4, ktory otrzymuje
brzmienie:

»,Obstuge finansowo - ksiegowg i kadrowo-ptacowg Oérodka zapewnia Centrum Ustug
Wspdlnych gminy Tryncza”

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Wdjtowi Gminy Tryncza.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik do Uchwaly

Nr XXI1/2132016

Rady Gminy Tryricza

z dnia 20 grudnia 2016 roku

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE])
W TRYNCZY

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§1

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Tryriczy zwany dalej GOPS dziata na podstawie:
Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016 . poz. 446),
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2013r., poz. 885
z pdin. zm.),

Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowoéci (Dz. U.z2013r. poz.330z pdzn. zm.),
Ustawy z dnia 12 marca 2004 r, o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2016r. , poz. 930 z pozin.
zm.),

Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2016r. poz. 1548
z péin.zm.),

Ustawy z dnia 7 wrzeénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 169),

Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U
z 2015r,, p0z.1390),

Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2011, Nr 127, p0z.721 z péin. zm.),

Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz. U. z 2011r. Nr
231, p0z.1375 z pdin. zm.),

Ustawy z dnia 24 stycznia 1991 o kombatantach oraz niektdrych osobach bedacych ofiarami
represji wojennych i okresu powojennego (tj. Dz. U. z 2014r poz.1206),

Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamdwier: publicznych (tj. Dz. U. z 2015r. poz.2164),
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o ¢wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (tj. Dz. U. z 2015r., poz. 581z pdin. zm.),

Ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postgpowania administracyjnego ( tj. Dz. U.
z 2016r., poz.23),

Ustawy z dnia 9 listopada 2000r. o repatriacji ( tj. Dz. U. z 2014r ,p0z.1392),

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.
U.z 2015r., poz. 149 z péin. zm. ),

Ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (tj. Dz. U.
2 2016r., poz. 195),

Uchwata nr 221 Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,Pomoc
Panstwa zakresie dozywiania” na lata 2014-2020,
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Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U.
2 2013r.,p0z.135 z pdin. zm.),

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie odwiaty (tj. Dz. U. z 2015 poz. 2156 z pdzn. zm.)
Ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny ( Dz. U. poz.1863),

Ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998r o systemie ubezpieczen spotecznych (tj. Dz. U. z 2015r.

poz.121),
Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow ( Dz. U.

z 2016r. Poz.162).

Ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2013r. poz. 966),
Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r.-Prawo energetyczne (Dz.U z 2012 roku, poz. 1059
z péin.zm).

§2

. Odrodek Pomocy Spotecznej jest jednostkg organizacyjng Gminy Tryncza utworzong do

realizacji zadan wiasnych gminy i zadan zleconych gminie w zakresie pomocy spoteczne;.
Obszar dziatalnosci Osrodka stanowi Gmina Tryricza.

Osrodek jest jednostka budzetowg finansowang z budzetu Gminy oraz dotacji celowych na
realizacje zadan zleconych.

Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi roczny plan finansowy, sporzadzony
w oparciu o przyznane $rodki na realizacje zadan zleconych oraz wtasnych.

§3

Osrodek Pomocy Spotecznej w Tryniczy realizuje:

1/ Zadania w zakresie pomocy spotecznej bedace zadaniami gminy: wtasne oraz zlecone

z zakresu administracji rzagdowej natozone ustawami albo wykonywane na podstawie
porozumien z organami administracji rzagdowej.

2/ Zadania w zakresie ustalania, przyznawania i wypfacania $wiadczern rodzinnych

i alimentdw — jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzgdowe;j.

3/ Inne zadania wynikajgce z odrebnych ustaw w zakresie pomocy spotecznej.

Nadzér merytoryczny nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Wojewoda Podkarpacki
w Rzeszowie zaréwno w zakresie zadan zleconych jak i zadan wtasnych.

Rozdziat Il
Cel i zadania Osrodka

&4

. Celem pomocy spotecznej jest umozliwianie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych

sytuacji zyciowych, ktorych nie sg w stanie pokonaé wykorzystujgc wiasne uprawnienia,
zasoby i mozliwosci oraz zapobieganie powstawaniu takich sytuacji.

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci
cztowieka.



3. Zadaniem Osrodka jest pomoc w .zapobieganiu sytuacjom, o ktérych mowa w § 4 ust.
1 statutu oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia oséb
i rodzin oraz ich integracji ze sSrodowiskiem.

4. Osoby i rodziny korzystajace z pomocy spotecznej sg obowiazane do wspotdziatania
w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej.

§5

1. Osrodek okredla kierunki dziatania i zadan w zakresie pomocy spotecznej na swoim terenie,
realizuje zadania zlecone przez Wojewodeg, zadania wiasne gminy i zadania wtasne gminy
o charakterze obowigzkowym.

2. Do zadan wtasnych z zakresu pomocy spotecznej realizowanych przez gmine o charakterze

obowigzkowym nalezy:

1/ opracowanie i realizacja Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych ze
szczegblnym  uwzglednieniem  programéw  pomocy  spotecznej,  profilaktyki
i rozwigzywania problemdw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob
i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

2/ sporzadzanie oceny zasobéw pomocy spotecznej,

3/ udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

4/ przyznawanie i wypfacanie zasitkéw okresowych,

5/ przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych,

6/ przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego,

7/ przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajgcym dochodu i mozliwosci
uzyskania Swiadczen na podstawie przepisow o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych,

8/ przyznawanie zasitkdw celowych w formie biletu kredytowanego,

9/ opfacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktéra rezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobiste] opieki
nad diugotrwale lub ciezko chorym cztonkom rodziny oraz wspdlnie nie zamieszkujacymi
matka, ojcem lub rodzenstwem,

10/ praca socjalna,

11/ organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wyltaczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla  oséb
z zaburzeniami psychicznymi,

12/ prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

13/ dozywianie dzieci, :

14/ sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

15/ kierowanie do domu pomocy spotfecznej i ponoszenie odpfatnosci za pobyt mieszkarica
gminy w tym domu,

16/ pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do 2ycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego,

17/ sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wojewodzie podkarpackiemu,
rowniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,



18/ utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkow na
wynagrodzenia pracownikow,

19/ przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

20/ optacanie sktadek na ubezpfeczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

21/ Prowadzenie postepowan zwigzanych z przyznawaniem stypendiéw socjalnych,

22/ przyznawanie i wyptacanie dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych.

Do zadan wtasnych gminy z zakresu pomocy spotecznej realizowanych przez gmine nalezy:

1/ przyznawanie i wyptacanie zasitkdw specjalnych celowych,

2/ przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkdw, pozyczek oraz pomocy w naturze,

3/ prowadzenie i zapewnianie miejsc w domach pomocy spofecznej i osrodkach
wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki,

4/ podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spofecznej wynikajacych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programoéw
ostonowych,

5/ wspotpraca z PUP w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych
miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego
i 0 szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez gmine nalezy:

1/ organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych w  miejscu
zamieszkania dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

2/ przyznawanie i wypfacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiotowg lub ekologiczng,

3/ prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi,

4/ realizacja zadain wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych
na celu ochrone poziomu zycia osob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia,

5/ przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takie udzielanie schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom,

6/ przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takie udzielanie schronienia oraz
zapewnienie positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na
pobyt ze wzgledéow humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

7/ wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

§6
Osrodek realizuje zadania w zakresie Swiadczen rodzinnych zleconych gminie z zakresu
administracji rzagdowej, do ktérych nalezy w szczegdlnosci prowadzenie postepowania:
w sprawie przyznawania i wyptacania swiadczen rodzinnych:
1/ zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami do zasitku rodzinnego,

2/ zasitku pielegnacyjnego,
4
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3/ $wiadczenia pielegnacyjnego,
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4/ specjalnego zasitku opiekuniczego,,

5/ zasitku dla opiekuna,

6/ $wiadczenia rodzicielskiego .

optacanie sktadek na ubezpiecienie emerytalne i rentowe, okreslonych w przepisach ustawy
o systemie ubezpieczern spotecznych za osobe otrzymujgcy sSwiadczenie pielegnacyjne,
specjalny zasitek opiekuriczy, zasitek dla opiekuna,

optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne, okreslonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia za osobe otrzymujgcg sSwiadczenie
pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna,

przyznawanie i wyptacanie swiadczen z funduszu alimentacyjnego,

prowadzenie postepowarn i wydanie decyzji w sprawach wobec dtuznikow alimentacyjnych,
zgtaszanie do biura informacji gospodarczej informacji o zobowigzaniu albo zobowigzaniach
dtuznika alimentacyjnego,

tworzenie i diagnozowanie srodkéw finansowych na wyptate sSwiadczed rodzinnych
i Swiadczen z funduszu alimentacyjnego,

prowadzenie postepowan i wydanie decyzji w sprawach swiadczenia wychowawczego,
prowadzenie postepowan w sprawie Karty Duzej Rodziny,

prowadzenie postepowan w sprawie Trynieckiej Karty Duzej rodziny.

§7

Osrodek Pomocy Spotecznej moze kierowac wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy,
niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci do organdw okreslonych odrebnymi
przepisami.

§8

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej moze wytaczac na rzecz obywateli powddztwa
o0 roszczenia alimentacyjne.

§9

W wykonywaniu zadan Osrodek wspoétdziata z Wojewoda, Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, samorzadem terytorialnym i jego organami wykonawczymi, sottysami i radnymi
sotectw, pracownikami ochrony zdrowia na terenie gminy ze szczegdlnym uwzglednieniem
wspotpracy z lekarzami rodzinnymi, pielegniarkg Srodowiskowa, Policjg, Prokuraturg
Rejonowg i innymi instytucjami prowadzgcymi dziatalnos¢ socjalna.
Osrodek Pomocy Spotecznej wspétdziata na zasadzie partnerstwa z prowadzacymi dziafalnosé
na terenie gminy organizacjami spotecznymi, kosciotem katolickim, innymi kosciotami,
zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami
fizycznymi i prawnymi w celu realizacji okreslonych zadan z zakresu pomocy spotecznej.
Osrodek moze zlecac realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej, udzielajgc dotacji na
finansowanie lub dofinansowanie realizacji zleconego zadania:
1/ organizacjom pozarzagdowym prowadzgcym dziatalnoé¢ w zakresie pomocy spotecznej,
2/ osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym dziatajgcym na podstawie przepisow
o stosunku Parstwa i KosSciofa Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, stosunku parstwa
do innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz gwarancji i wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci w zakresie
pomocy spotecznej.
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3/ Osrodek moze réwniez zleci¢ wymienionym w ust. 2 podmiotom, za ich zgoda realizacje
okreslonych zadan z zakresu pomocy spotecznej, przyznajac na ten cel $rodki pieniezne —
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4/ Zlecenie realizacji zadania z zakresu pomocy spotecznej odbywa sie w formie umowy po
uprzednim przeprowadzeniu konkursu ofert — w trybie i na zasadach stosowanych ustaw.

5/ Osrodek stosuje nadzér nad sposobem wykonywania uméw, o ktdrych mowa w ust. 5
oraz kontroluje wydatkowanie srodkow przekazywanych zgodnie z ust. 3 i 4.

Rozdziat 11l
Organizacja Osrodka Pomocy Spotecznej

§10

Osdrodkiem Pomocy Spotecznej kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik O$rodka
Pomocy Spotecznej zatrudniony przez Wojta Gminy Trynicza.

Kierownik dziata w zakresie spraw finansowych i cywilnoprawnych na podstawie
petnomocnictwa Waojta Gminy Tryricza.

Kierownika zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Trynicza.

Kierownik Osrodka wykonuje zadania pracodawcy w stosunku do oséb zatrudnionych
w Osrodku Pomocy Spoteczne;.

Kierownik Osrodka na podstawie stosownych upowaznien Wojta Gminy Tryricza wydaje
decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej, $wiadczei
rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych oraz
swiadczenia wychowawczego.

Upowaznienie do wydawania decyzji na wniosek kierownika GOPS moze by¢ udzielone
innemu pracownikowi Osrodka.

Kierownik O$rodka wydaje przedmiotowe zarzadzenia i regulaminy dotyczace dziatalnosci
Osrodka.

Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej i $wiadczen rodzinnych.

Kierownik Osrodka odpowiada przez Wojtem Gminy Tryricza za wtasciwa organizacje pracy
oraz racjonalne gospodarowanie srodkami przyznawanymi

w budzecie Gminy Tryncza.

§11

W sktad Osrodka wchodzg: kierownik, pracownicy socjalni, pracownicy ds. $wiadczen
rodzinnych, $wiadczenia wychowawczego i funduszu alimentacyjnego, asystent rodziny oraz
osoby Swiadczace ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuncze zatrudnione na
umowe zlecenie.

Szczegotowe zadania poszczegélnych stanowisk pracy okreélajg ,zakresy czynnosci”
i ,regulamin organizacyjny” ustalone przez kierownika Osrodka.

§12

Zasady wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw Osrodka ustala sie zgodnie
z przepisami dotyczacymi wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego.
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Rozdziaf IV
Gospodarka finansowa i mienie

Podstawg gospodarki finansowe]j Osrodka jest roczny plan finansowo — rzeczowy i budzet
przyjety przez Rade Gminy w Tryniczy.

Dziatalnoé¢ Oérodka finansowana jest ze $rodkéw wiasnych gminy oraz $rodkéw
pochodzacych z dotacji na zadania zlecone i $srodkéw funduszy celowych przeznaczonych na
realizacje okreslonych programoéw.

Srodki finansowe Oérodka lokowane sg na wyodrebnionym rachunku bankowym.

Obstuge finansowo-ksiegowa i kadrowo-ptacowg Osrodka zapewnia Centrum Ustug
Wspdlnych Gminy Tryncza.

§13

W spawach nieuregulowanych w statucie maja zastosowanie odpowiednie postanowienia
ustawy o pomocy spotecznej i przepisy wydane na jej podstawie, ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych, ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, przepisy Kodeksu Pracy oraz
inne powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

§14
Osrodek uzywa pieczeci podtuznej o tresci:

GMINNY OSRODEK
POMOCY SPOLECZNE])
w Trynczy
37-204 TRYNCZA 123
tel. 0-16 642-17-32

Rozdziat V
Przepisy koncowe

§15

1. Statut Osrodka uchwala Rada Gminy.
2. Zmiana tresci statutu wymaga podjecia przez Rade Gminy uchwaty o jego zmianie.




