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Uchwata Nr X1/115/2019
Rady Gminy Tryncza
z dnia 30 wrzesnia 2019 roku

W sprawie rozpatrzenia petycji dotyczacej wprowadzenia Polityki Zarzadzania Konfliktem
Interesow.

Na podstawie art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
z 2019 r. poz. 506 ze zm.) oraz art. 9 ust. 2 ustawy z 11.07.2014 r. o petycjach (t.j. Dz.U.
z 2018 r. poz. 870), uchwala sie, co nastepuje:

§1

Uznaje sig, ze petycja wniesiona pismem z dnia 23 sierpnia 2019 roku dotyczaca wdrozenia
Polityki Zarzadzania Konfliktem Interesdw nie zastuguje na uwzglednienie.

§2

Uzasadnienie nieuwzglednienia petycji stanowi zatacznik do uchwaty.
§3

O sposobie rozpatrzenia petycji Przewodniczacy Rady Gminy zawiadomi wnoszacego.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Pismem z dnia 23 sierpnia 2019 r. Pan Konrad Cezary Lakomy wniosl petycje w sprawie
wprowadzenia w gminach powiatu przeworskiego obowigzywania dokumentu o nazwie
Polityka Zarzgdzania Konfliktem Interesow.

Przewodniczacy Rady Gminy, stosownie do swoich kompetencji wynikajacych z art. 19
ustawy o samorzgdzie gminnym, skierowal petycje do Komisji Skarg, Wnioskow 1 Petycji,

celem zaopiniowania.
Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji zebrata si¢ na posiedzeniu w dniu 26 wrzesnia 2019 r.

Po zapoznaniu sie¢ z petycja, Komisja opracowala opinie, w ktorej] wskazala,
iz w systemie prawa w Polsce funkcjonujg rozmaite przepisy o charakterze antykorupcyjnym,
jednak brak jest podstawy prawnej do tworzenia oddzielnych dokumentéw, wewngtrznych
aktow prawnych, ktore przez wnoszacego petycj¢ zostaly nazwane, jako ,Polityka

Zarzadzania Konfliktem Interesow”.

Ponadto wnoszacy petycje postuluje rowniez o wyznaczenie osoby odpowiedzialnej za
egzekwowanie tej polityki, wprowadzenie mechanizmu kontroli naruszen wspomnianej
polityki oraz ustanowienie konsekwencji za nieprzestrzeganie Polityki Zarzadzania
Konfliktem Interesow. Jak wspomniano juz powyzej, ze wzgledu na brak podstaw prawnych
do sporzadzenia tego typu dokumentu, niecelowym oraz pozbawionym podstawy prawnej
byloby réwniez wyznaczenie osoby odpowiedzialnej za realizacje tego typu aktu,
wprowadzenie mechanizmu kontroli naruszen omawianej Polityki Zarzadzania Konfliktem

Interesdw czy ustanowienie konsekwencji za jej nieprzestrzeganie.

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji zwrdcita uwage, iz wskazany w petycji poradnik
Centralnego Biura Antykorupcyjnego nie jest aktem prawnym i zalecenia wskazane

w przedmiotowym poradniku nie sa wigzace dla organéw samorzadu terytorialnego.

Ponadto w Urzedzie Gminy Tryfcza obowigzuje Kodeks Etyczny Pracownikow, ktory
okresla katalog wartosci i zasad, ktorymi powinni kierowaé si¢ pracownicy Urzedu Gminy

Tryncza przy wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych.

Rada Gminy Tryncza, podzielajac opini¢ opracowang przez Komisj¢ Skarg, Wnioskow

i Petycji, uznala, ze zbyt daleko idace byloby tworzenie dokumentu wskazanego w petycji.

Podjecie niniejszej uchwaly jest zatem uzasadnione.



